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Al S‘L Lancmno Vasto Chieti - AVV!SO selezione interna, per titoli e colloquio, per il conferimento di mc‘mdu di ‘funznone al personale
. Incanchl dl oroamzzazwne per funznone di coordmamento :

; VALUTALIOND TITOLI

Candidato: Data di nascita

TITOLI DI CARRIERA:

servizio svolto nel profilo professionale in avviso

fivello economico Ds punti 1,40 per anno (se non coincidente ad
incarico ex posizione organizzativa ¢/o coordinamento)

Profilo professionale:

0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
totale 0 0 0
|totale arrotondato 0 0.0
x punti 1,40 per anno = punti | 0.000]
servizio svolto nel profilo professionale in avviso
livello economico D punti 1,20 per anno
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
totale 0 0 0
[totale arrotondato 0 0
x punti 1,20 per anno = punti [ 0.000]
b TOTALETITOLI CARRIERA (max punti 20) 0.000
. PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO CHE NON COSTITUISCONO REQUISITO D'ACCESSO
Laurea specialistica attinente al profilo in avviso {p. 2,000 cad) n 0,000
Altra lavrea triennale (p. 0,500 cad) n 0,000
Altra laurea specialistica (p. 1,000 cad) n. 0,000
Master universitari 1° livello (p. 1,500 cad) n 0,000
Master universitari 2° livello (p. 1,300 cad) " 0,000
Dottorato di ricerca (p. 3,000 cad ) n 0,000
* - TOTALE TITOLIACCADADEMICIE DI STUDIO (max punti 8) plllm 0,000
- ‘ PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO. punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICY ( ultimi 5 anni):
publ?licazioni attinenti su riviste scientifiche come autore/coautore- (b 0.350 cad) " 0,000
con impact factor
pubblicazioni monografie/capitoli di libro/pubblicazioni di carattere §
divulgativo/abstract/poster p- 0,100 cad.) " 0.000
TOTALE TITOLI SCIENTIFICILE PUBBLICAZIONI (mnxpurm 3) punti 0,000
. i . PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO punll 0,000




CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Partecipazione a corsi, convegni, congressi e seminari attinenti al profilo in avviso.:

di duraFa superiore a tre giorni con valutazione finale attinente al profilo (7. 0,050 cad) " 0.000
professionale
Incarichi di funzione ricoperti:
Incarico di organizzazione ex posizione organizzativa ( p. 0,400 per anno)
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
totale 0 0 0
ltotale arrotondato 0 0.0
x punti 0,400 per anno = punti | 0.000]
Incarico di organizzazione per la sola funzione di coordinamento (p.0,200 per anno)
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
totale 0 g 0
[totale arrotondato 0 0.0
x punti 0,200 per anno = punti | 0.000]
T 7
Insegnamento presso corsi universitari g ; (p. 0,100 x anno acc.) 13 0,000
Corsi di perfezionamento ed alta formazione (punti 0,300 per corso) (p. 0,300 cad.) n 0,000
_ TOTALE CURRICULUM PROFESSIONALE (maxpunti 7y punti = S 5 0,000
oo e PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO punti 0,000
TOTALE GENERALE punti| 0,000}
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