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Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita
Cadice Fiscale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data
Nome e tipo di istituto di istruzione
Qualifica conseguita

Dala
Nome e tipo diisfituto di istruzione
Qualifica canseguita

Data
Nome e lipo diistituto di istruzione
Qualifica conseguita

Data
Nome e fipo di istituto di istruzione
Qualifica conseguita

Data
Nome e tipo di istituto di istruzione
Qualifica conseguita

Data

Nome e lipo di istituto di istruzione
Qualifica conseguita

Livello nella classificazione nazionale

Dala

Nome e tipo di istituto di istruzione
Qualifica conseguita

Livello nella classificazione nazionale

Franco Caracciolo

ltaliana
18/04/1960

1710/2017
Universita degli studi di Teramo
Corso di formazione manageriale “Sanita pubblica e Organizzazione e Gestione sanitaria”

30/11/2012
Universita Telematica “Leonardo da Vinci®
Master di Il Livello in Direzione e Management delle Aziende Sanitarie (con lode)

09/11/2000
Scuola di Specializzazione in Palologia Clinica Univ. “G. D'Annunzia” di Chieti
Medico specialista in Patologia Clinica (votazione di 70/70)

04/07/1995
Scuola di Specializzazione in Igiene & Medictna Preventiva Universita di Bologna
Medico specialista in Igiene orientamento Laboratorio (con lode)

14/07/1992
Scucla di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva Univ. “G. D'Annunzio” di Chieti
Medico specialista in Igiene indirizzo epidemiologia e sanita pubblica (con lode)

18/05/1988

Universita “G. D’Annunzio” di Chigti

Abilitazione esercizio professione di Medico Chirurgo
Volazione di 100/100

17/03/1988

Universita “G. D'Annunzio® di Chieti
Laurea in Medicina e Chirurgia
110/110 e lode
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso defla vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da cerificali e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

taliano

- Inglese: ottima comprensione della lingua nello scritto e nel parlato, buona nell'ascolto.
- Francese:; scolastico.

CONOSCENZA DI BASE DEL PACCHETTO SOFTWARE OFFICE

Con decorrenza 12 febbralo 2018, inserito nel'elenco nazionale degli IDONEI al conferimento
dellincarico di DIRETTORE GENERALE delle aziende sanitarie locall, delle aziende
ospedaliere e degli altri enti del Servizio sanitario nazionale, formalo dalla Commissione
apposilamente nominata dal Ministro della Salute, Bealrice Lorenzin, ai sensi del decrato
legislativo 4 agosto 2018, n. 171, e successive modificazioni.

Con decorrenza 28 agosto 2019, inserito nell'elenco degli IDONEI ALLA NOMINA A
DIRETTORE SANITARIO DELLE AZIENDE del Servizio Sanitario della Regione Calabria, di
cui alla Deliberazione della Giunta Regicnale della Calabria n. 395 del 28/08/2019.

Con decorrenza 24 aprile 2019, inserito nell'slenco degli IDONEI ALLA NOMINA A
DIRETTORE SANITARIO DELLE AZIENDE ed ENTI del SSR (della Regione Campania), di
cui al Decreto Dirigenziale n. 87 del 23/04/2019.

Con decorrenza 24 gennaio 2018, inserito nellelenco degli IDONE! ALLA NOMINA A
DIRETTORE SANITARIO DELLE AZIENDE SANITARIE della Regione Toscana, di cui al
Decrelo Dirigenziale n. 59212018 e s.m.i. (decreto dirigenziale n. 2028 del 15/02/2019).

Con decorrenza anno 2016, avendo concluso corretiamente la relativa procedura, & stato iscritio
all’Albo degli esperi e dei collaboratori - Agenas - per Area tematica 4: Clinico !/
Organizzativa / Epidemiologica / Sociale, per ' Area tematica 6: Trasparenza ed integrita
dei servizi sanitari.

Inserito nell'elenco degli IDONEI ALLA NOMINA A DIRETTORE dell'Agenzia Sanitaria
regionale ASR-Abruzzo di cui ad ALL. A della Deliberazione Giunta Regione Abruzzo n. 372
del 15/05/2015.

Con decorrenza 01/03/2015, avendo soddisfatto i requisiti CEPAS, & stato iscritio nell'elenco
degli Addetti alla esecuzione di Audit ai fini dell'accreditamento nel settore sanitario, alla
posizione n°® 130.

In data 1°M1/2009 gli viene affidata la funzione relaliva al coordinamento delle attivita di
controllo sulle strutture accreditate e monitoraggio obiettivi strategici (BSC) e della cura
delle relazioni con I'Agenzia Sanitaria Reglionale. Tulto cid giusta deliberazione n. 934 del 30
oltobre 2009 del Diretlore Generale della ASL di Pescara.

In data 23/04/2009 viene nominato, giusta nota di pari data di cui al prot. n. 8083 de! Direttore
Generale ASL di Pescara, Coordinators Aziendale della attivita di BSC anno 2009.
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PATENTE O PATENTI

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

A far dala dal 201122007, giusta determinazione del Direttore Regionale Sanita n. DG/138,
modificata ed integrata dalle determinazioni n. DG/63 del 26 maggio 2008 e n. DG/49 del 15
giugno 2008, svolge la funzione di Coordinatore dal Gruppe di Monitoraggio Regionale per
la Diagnostica di Laboratorio, cui & demandato il compito di promuovere la definizione
puntuale dell'azione progetiuale relativa al Piano di riorganizzazione della rete delle strutture
pubbliche e private accreditate eroganti prestazioni specialistiche e di diagnostica di laboratorio.

Dal giorno 08 ottobre 2007 coordina le attivita del gruppo di lavero interdisciplinara istituito
presso ASRAbruzzo, giusta determina del Direttore Regionale Sanitd Regione Abruzzo n.
DG/102 di pari data, finalizzato alla definizione dei criteri e delle modalita di implementazione
delle reti uniche logiche aziendali dei laboratori analisi della regione Abruzzo. L'altivita di tale
gruppo di studio porta alla produzione del Piano regionale di riorganizzazione della rete delle
strutture pubbliche e private accreditate eroganti prestazioni specialistiche e di
diagnostica di laboratorio allegato parte integrante e sostanziale della Deliberazione di Giunta
Regionale n. 1195 del 25/11/2007 e s.m.i.

Dal 1° aprile 2006 al 31 marzo 2007 & comandalo a tempo pieno svolgendo altivita di
coordinamento dell'Area Autorizzazione ed Accreditamento della Agenzia Sanitaria
Regione Abruzzo giusta Deliberazione n. 486/2006 del Direttore Generale Az. USL Pescara. In
tale periodo guida il lavoro del gruppo di collaboratori e specializzandi operanti nell'Area
Autorizzazione ed Accreditamento che porta alla elaborazione della bozza tecnica per il disegno
di legge regionale in materia di autorizzazione, accreditamento islituzionale ed accordi
contratiuali delle strutiure sanitarie e socio-sanitarie pubbliche e private (L.R. 32/2007). Inoltre
presiede il Gruppo di Coordinamento Reglonale di Audit Civico dal suo insediamento in
ASRAbruzzo (29/09/2006) fino allo spirare del suo periodo di comando annuale autorizzalo dalla
Direzione Generale dell'Az. USL di Pescara,

Patente B per autoveicoli
Patente Nautica per natanti da diporio a molare e senza limiti di distanza dalla costa.

1. Accreditamento istituzionale - Manuali a misura di diritti dei cittadini
supplemento al n. 36 de Il sole 24 ore Sanita, pag. 4, mese di settembre 2008.

2. Allaccreditamento provvede “Ora” supplemento al n. 22 de Il sole 24 ore
Sanita, pag. 4, mese di giugno 2008.

3. Riabilitazione: recupero di virtd. Qualitd, appropriatezza ed esiti
dell'assistenza erogata vanno a verifica supplemento al n. 11 de il sole 24
ore Sanita, pag. 4, mese di marzo 2008.

4. La diagnostica riorganizza attivita e interventi supplemento al n. 11 de Il
sole 24 ore Sanita, pag. 3, mese di marzo 2008.

5. Analisi capillari sul territorio supplemento al n. 3 de Il sole 24 ore Sanii3,
pag. 4, mese di gennaio 2007.

6. Falsa positivita allo screening per metaboliti urinari di met/amfetaminici:
una nostra esperienza ati del 33° Congresso Nazionale SIBioC, pag. 173,
Bari 12 - 15 giugno 2001.

7. Protocollo di analisl delle sostanze d’abuso nei liquidi biologici per i
Laboratori di Patologia Clinica della Regione Abruzzo |l Patologo Clinico, n.
9-10/98, pag. 264-272, 1998,

Per ullenor informazioni:
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8. Il laboratorio e le tossicodipendenze Il Patologo Clinico, n. 9-10/98, pag.
264-262, 1998.

9. Determinazione sierica della Trasferrina Carboidrato-carente (CDT):
confronto di metedi atti del 29° Congresso Nazionale SIBioC, pag. 377,
Napoli 4 - 7 novembre 1997.

10. COBAS MIRA Plus and %CDT (Carbohydrate-deficient Transferrin) TIA
pag. 18, atti del XIl IFCC European Congress of Clinical Chemistry MEDLAB,
Basilea 18 agosto 1997.

11. Alcool, droga e guida: indagine epidemiologica nella provincia di Pescara
Il Patologo Clinico n. 6/96, pag. 370-372, 1996.

12. Alcol, droga e sicurezza nel traffico: una nostra esperienza atti 27°
Congresso Nazionale SIBioC, pag.41, Riva del Garda (TN) 3- 6 ottobre 1995.

13. Stabilita’ del tasso di etanolo su sangue intero |l Patologo Clinico, n. 1/95,
pag. 10-12, 1995.

14.L'vtilita  della cromatografia nel monitoraggio dei pazient!
tossicodipendenti atti del 26° Congresso Nazionale della SIBioC, pag. 28A,
Montecatini (PT) 3 - 5 ottobre1994.

15. Validita del sistema analitico REMEDI-HS nel monitoraggio clinico di una
popolazione di tossicodipendenti in trattamento terapeutico riabilitative
atti XLIV Congresso Nazionale AIPAC, pag. 125, Rimini 24-27 maggio 1994.

16. Lipoproteina (a): metodi di determinazione Medicina di Laboratorio, Vol. 3,
pag. 149, 1993.

17. Modificazioni delle sottopopolazioni linfocitarie in due gruppi di pazienti
uremici atti 25° Congresso Nazionale SIBIOC, pag. 179, Torino 28 settembre -
1° ottobre 1993.

18. La funzionalita fagocitaria polinucleata nel paziente uremico I! Patologo
Clinico, n. 11-12/93, pag. 750-753, 1993,

19. Sindromi neurotossiche dell'vome conseguenti al consumo di prodotti
alimentari della pesca pubblicata sul n. 5/88 della rivista “IL PESCE *,

20. Le maree rosse e relative conseguenze per la pesca, per il turismo e per il
consumatore pubblicata sul n. 3/88 della rivista “IL. PESCE *,
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ESPERIENZA PROFESSIONALE |  In data 13/12/2018 gli viene conferito I'incarico di Dirigente Responsabile della Unitd Operativa
Semplice a valenza Dipartimentale (art. 27 co. 1 left. B del C.CN.L. dellArea Dirigenziale Medica e

eterinaria) *U.P.P.S.1. Ufficio Prevenzione Prolezione e Sicurezza Interna™ istituito nellambito degli Uffici di

{aff della Az. USL di Pescara ai sensi della DGR n. 159 del 21 marzo 2018 di presa d'atio della Deliberazione

i adozione del nuovo atto di autonomia aziendale. Tutto cid giusta deliberazione n. 1397 del 13 dicembre
018 del Direttore Generale della ASL di Pescara.

Con decorrenza 08/11/2017 il Commissario Straordinario Dr. J. Polimeni gli conferisce I'incarico di
irettore Sanitario dell’AOU Policlinico Umberto | - Roma, a seguilo della nomina conferita con
eliberazione n. 1160 del 31/10/2017 e sua deliberazione di “correzione luogo di nascita” n. 1174 del
3111/2017. In data 01122017 decade da lale incarico in seguito alle dimissioni del Commissario
raordinario Dr. J. Polimeni, rassegnate in data 30/11/2017. Per effetio del pericdo di aspeltaliva senza
ssegni concesso dalla ASL di Pescara in seguito alla nomina sopra emarginata, dal 1° dicembre 2017
iprende le sue atlivita nell'ambito dello staff di Direzione strategica.

In dala 24/06/2013 gli viene conferito ['incarico di Dirigents Responsabile della Unita Operativa
emplice (art. 27/B del C.C.N.L. dellArea Dirigenziale Medica & Veterinaria) “Coordinamento Verifiche
restazionali e MCQ" istituito nel'ambito degli Uffici di Staff della Az. USL di Pescara. Tutlo cid giusta
deliberazione n. 633 del 24 giugno 2013 del Direttore Generale della ASL di Pescara.

In data 27/07/2010 gli viene conferito lincarico di Dirigente Responsabile della Unita Operativa
semplice (art. 27/B del C.CN.L. dellArea Dirigenziale Medica e Veterinaria) “Coordinamento Spedalita
Accreditata” istituito nell'ambito degli Uffici di Staff della Az. USL di Pescara. Tutto cio giusta deliberazione n.
835 del 27 luglio 2010 del Direltore Generale della ASL di Pescara.

In data 19/04/2010, giusta determinazione di pari data n. DGS/01 del Dirigente del Servizio Attivita

spettiva e Controllo di Qualitd della Direzione Regionale Politiche della Salute, viene nominato membro

t:feﬂivo del Nucleo Operativo di Controllo interaziendale (NOC - 01) per I'efietiuazione delle verifiche in
ateria di approprialezza e legittimita delle prestazioni di Ospedalita Pubblica e Privata.

A partire dal 02/02/2010, a seguito della disposizione di servizio di pari data del Diretore Sanitario
Aziendale di cui al n. di prot. 0003678U10, svolge la propria altivit presso la struttura “Coordinamento
Spedalita Accreditata” incardinata, giusta deliberazione n. 438 del 28.4.2008 avente ad oggetto “Adozione
Atto Aziendale 2008", presso gli Uffici di Staff della Direzione Generale Aziendale.

In data 1°/11/2009 gi viene affidata la funzione relaliva al coordinamento delle attivita di controllo
ulle strutture accreditate e monitoraggio obiettivi strategici (BSC) & della cura delle relazioni con
'Agenzia Sanitaria Regionale e viene pertanto collocato in posizione di staff con Ja direzione strategica

ziendale della ASL 105 di Pescara. Tutio cio giusta deliberazione n. 934 del 30 otiobre 2009 del Direliore
enerale della ASL di Pescara,

Dal 16 aprile 2008 al 31 ottobre 2009 & comandalo a tempo pieno presso I'Agenzia Sanitaria
Regionale ASRAbruzzo, giusta Deliberazione n, 378/2008 (e successive delibarazioni di proroga) del Direttore
enerale Az. USL di Pescara, al fine di meglio coordinare il Gruppo di Monitoraggio Regionale per la
iagnostica di Laboratorio. Viene altres! inserito nel gruppo di lavoro dellArea Autorizzazione ed
r&ccreditamento di ASR-Abruzzo e coordina e alivita propedeutiche alla emanazione della DGR 591/P del
° luglio 2008 recante: “Approvazione manuali di autorizzazione ed accreditamento, nonché delle
Eelaﬂve procedure delle strutture sanitarie e socio-sanitarie”. A partire dalla data di emanazione della
PGR sopra emarginata prosegue il lavoro di monitoraggio del processo di implementazione dei 6 piani di
iorganizzazione della medicina di laboratorio delle ASL abruzzesi e nel contempo si spende nella atlivita di
Eupporto e consulenza dei professionisti e dei referenti ASL rispetto alle problematiche manifestatesi nella fase
i attuazione delle norme contenute nei manuali di Autorizzazione ed Accreditamento.

La Regione Abruzzo gli conferisce, ai sensi della L.R. 77/39 e della D.G.R. n. 384 del 23.04.2007,
'incarico di Dirigente di Unitd Organizzativa Complessa del Servizio “Assistenza Distrettuale,
iabilitativa e Medicina Sociale” della Direzione Sanita, con sede in Pescara, per una durata di anni uno &
[recisamente dal 16.04.2007 al 15.04.2008,

Dal 1° aprile 2006 al 31 marzo 2007 & comandaio a tempo pieno svolgendo attivita di
oordinamento dellArea Autorizzazione ed Accreditamento della Agenzia Sanitaria Regione Abruzzo
biusta Deliberazione n. 486/2006 del Direttore Generale Az, USL Pescara. In lale periodo guida il lavoro del
gruppo di collaboratori e specializzandi che porta alla elaborazione della bozza tecnica per il disegno di legge
regionale in maleria di autorizzazione, accreditamento istituzionale ed accordi contrattuali delle strutture
anilarie e socio-sanitarie pubbliche e private {L.R. 32/2007). Infine presiede il Gruppo di Coordinamento

I‘JE ‘;ﬁ:,,e egiorfABIRANLERTNID dal suo insediamento in ASRAbruzzo (29/09/2008) fino allo spirare del suo periodo
C0

i cumwm@%@‘imgwﬁmp Generale dell’Az. USL. di Pescara.
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ATTIVITA’ DIDATTICA

Dopo aver ricoperto la qualifica di Dirigente Medico titolare di incarico dirigenziale di natura
professionale di Farmacotossicologia istituito con delibera n. 1433 del 28/09/1999 del Diretlore Generale
AUSL Pescara nell'ambito del Lab. Analisi Chimico-Cl. e Micr. dell'0.C. Spirito Santo di Pescara, a far data dal
1° dicembre 2001 gli viene conferita la responsabilita anche del Settore Urgenze dello stesso
Laboratorio.

Con atto deliberativo n. 2108 del 13/06/1892 viene nominato in ruclo nella posizione funzionale di
Assistente Medico del Servizio Analisi Chimico-Cliniche e Microbiologia dell'0.C. Spirito Santo di
Pescara con decorrenza giuridica dal 1° luglio 1892, a tempo pieno dal 1° gennaio 1993.

Assunto in qualita di Assistente Medico presso il Servizio Analisi Chimico-Cl.e Micr. del P.O.

Spirito Santo di Pescara, in via straordinaria per la prevenzione e Ia loita contro I'AIDS operandovi a tempo

definito dal 29/10/1991 al 28/02/1992, data in cui inferrompe volontariamente il proprio rapporto di lavaro con

a ULSS pescarese in quanio nominato in ruolo come Assistente Medico dsll'AF. Prevenzione e Sanita
ubblica per la USL di Isernia dove svolge anche le attivita di Medicina Legale di cui all'art. 9 della Legge
eg. Molise 3/81 presso il locale Servizio di Igiene Pubblica.

Dal 1° marzo 1891 al 29 fehbralo 1392 presta la propria atiivita presso la Casa di Cura “Villa Pini
'Abruzzo” (convenzionata con la Regione Abruzzo) come Assistente Medico con contratto di prestazione
ibero-professionale continuativa e coordinata.

Svolge attivita di sostituto Medico di Medicina Generale convenzionato con la ULSS di Pescara
per un totale di 501 giorni fra il dicemnbre 1988 ed il settembre 1991.

...................................................................................................................................................

Con atio deliberativo n. 531 del 24/02/1993 il Dott. Caracciolo viene nominato Componente Effettivo
della Prima Commissione per I'accertamento di Invalidita Civile presso la ULSS di Pescara, incarico che
svolge fino al 25 maggio 2004; in data 04/08/2009 & incaricalo come Cemponente supplente della
Commissione n. 6 a seguito della Disposizione di servizio di pari data n. 15183 del Direttore Sanitario della
Azienda USL di Pescara. In data 03/10/2011 viene individuato, a seguito di selezione per fitoli & colloquio,
come secondo Componente (Medico del Lavoro) della Commissione n. 10 giusta delibera n. 1156 adotlata
n data 02/09/2011 dal Direttore Generale della ASL di Pescara. A far data dal 1° novembre 2014 continua
ricoprire lo stesso ruolo nella Commissione n. 9, ricostiluita ai sensi della deliberazione n. 896 adottala in
ala 11/08/2014 dal Dirsttore Generale della ASL di Pescara mentre, a far data dal 10 luglio 2017, svolge
‘incarico di terzo Componente presso la slessa Commissione, nuovamente ricostituita ai sensi della
eliberazione n. 567 adotiata in data 22/06/2017 dal Direttore Generale della ASL di Pescara. Dal 1°
ennaio 2019 svolge lincarico di terzo Componente presse la Quarta Commissione, diversamente ricosfiluita
i sensi della deliberazione n. 1131 adottata in data 25/10/2018 dal Direttore Generale della ASL di Pescara.

Dal 1° novembre 2014 al 31 ottobre 2015 ricopre Vincarico di Compenente Medico civile presso la
Commissione Medica di Verifica di L'Aquila preposta ai controlli su tutti gli accertamenti sanitari effetiuati
dalla commissione medica delfASL, sulle visite periodiche di verifica e sulle pensioni di guerra (DPR 377/99),
sul giudizio di inidoneita dei docenti e del personale ATA, nonché sullinidoneity specifica dei dipendenti
_Eubblici. Cio a seguito di convenzione stipulata in data 22/10/2014 con la Direzione Centrale Servizi del
Tesoro atliva presso il Ministero dell'Bconomia e delle Finanze.

: Dal 1° ottobre 2015 a TUTTOGGI, a seguito della deliberazione del D. G. della ASL di Pescara n. 995
el 16/9/2015 (e successive deliberazioni di proroga) con la quale erano approvati gli atli della procedura
selettiva bandita con awviso interno, svolge # compito di “Medico Incaricato del Servizio Sanitario presso il
Comando Provinciale Vigili del Fuoco di Pescara™ incarico la cui durata, di un anna rinnovabile, modalita e
Jermini di svolgimento, erano precisali nella deliberazione del D. G. aziendale n. 1038 del 28/9/2015.

i 12 Tuglio 2017, su espressa indicazione della ASL di Pescara, viene nominato componente del
Comitato Etico delle province di Chieti e Pescara in qualitd di Epidemiologo Biostatistico cosi come
previsto dall'art. 8 comma 3 del Regolamento istitutivo.

R

! 1) Corso biennale di Specializzazione polivalente per Insegnanti di sostegno ad alunni portatori di
handicap, organizzato ai sensi deflart. 33 O.M. 162/88 dal Provveditorato agli Studi della Provincia di Chieli:

10 ore di Clinica delle Minarazioni Uditive;
k10 ore di Psicologia dello Sviluppo;
5 ore di Fisica del Suono;

5 ore di Sussidi Tecnico-Protesici.
Per ulteriori informazioni:
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CORSI di FORMAZIONE
In materia di MANAGEMENT

3
' a.s. 1995/96 = 20 ore di Farmacologia Clinica;
'a.5. 1996/97 = 20 ore di Farmacologia Clinica,

|

4)

a.s.

3)

dall'

Scuola per Vigilatrici d'Infanzia dell’ Amministrazione Provinciale di Pescara:

Scuola Infermieri Profassionali P.0. di Sant’Omero:

1995/96 = 20 ore di Medicina Sociale, Preventiva e Riabilitativa.
Diploma Universitario convertito in Corso di Laurea per Tecnici di Laboratorio Biomedico della
Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita di Chieti:

anno accademico 1998/59 allanno accademico 2001/2002 = corso di Metodologie di Monitoraggio

Farmaci per 15 ore complessive di insegnamento annuale nellambito del Corso Integrato  di
Farmacotossicologia e Galenica Farmaceutica.

6)

Corso per la somministrazione al pubblico di alimenti e bevande:

anno 2000: n. 40 ore di insegnamento relalive all'area Igienico-Sanitaria presso I'Azienda Speciale “Agenzia
di Sviluppo™ della CCIAA di Chieli.

7)

8)

9)
10)

1)

12)

%14)

15)

18)

17)

18)

E19)

20

ECONOMIA SANITARIA e gestione

del RISCHIO CLINICO

Pagina 7 - Curricy)
CA

vitae cﬁ
1
Francg

Scuola di Speclalizzazione In Biochimica Clinica presso la Facolta di Medicina e Chirurgia
dell'Univ. “G. D'Annunzio™ di Chieti:
Anno accademico 2005/2006 e seguenti insegnamento di Analisi dei farmaci e dei loro metaboliti nei
liquidi biologici.

Master di primo livello “Management infermieristico per le funzioni di coordinamento” presso la
Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Univ. “G. D'Annunzio” di Chieti A.A. 2009/2010: incarico nel
Settore Scientifico Disciplinare IUSHO - Diritto Sanitario n, 2 crediti sul tema “Le politiche per la
salute e le scelte economico-gestionali ed organizzative per I'assistenza infermieristica”.
incarico nel Settore Sclentifico Disciplinare SECS/10 - Organizzazione Aziendale n. 2 crediti sul
tema “Cenni di organizzazione aziendale nella prospetiiva sistemica”.

Corso di Formazione per Operatore Socio Sanitario Az. USL Pescara, a.s. 2010: 10 ore di
insegnamento di "Economia Aziendale”,

Master di primo livello “Infermieristica Forenss: la responsabilita professionale - aspetti giuridici
e deontologici” presso la Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Univ. “G. D'Annunzio” di Chisti A.A.
2009/2010 incarico nel Settore Scientifico Disciplinare IUSI10 - Diritto Sanitario n, 4 seminari sul
tema “li Diritto alla salute: lo Stato, il cittadino, 'operatore”.

Master di primo livello “Management infermleristico per le funzioni di coordinamento” presso la
Facoltd di Medicina e Chirurgia dell’Univ. “G. D’Annunzic” di Chieti A.A. 2010/2011: incarico nel
Settore Scientifico Disciplinare IUS/0 - Diritto Sanitario n. 4 seminari sul tema “Le politiche per la
salule e le scelte economico-gestionali ed organizzative per Passistenza infermieristica”.

Master di primo livello “Management infermieristico per le funzioni di coordinamento” presso la
Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Univ. “G, D’Annunzio” di Chieti A.A. 2010/2041: incarico nel
Settore Scientifico Disciplinare SECS-PH0 - Organizzazione Aziendale n. 5 seminari sul fema
“Cenni di organizzazione aziendale nella prospettiva sistemica”.

Master di primo livello “Infermieristica Forense: la responsabilita professionale - aspetti giuridici
e deontologici” presso la Facolta di Medicina e Chirurgia de!l’Univ. “G. D’Annunzio” di Chisti A.A.
201012011 incarico nel Settore Scientifico Disciplinare 1USH0 - Diritto Sanitario n. 2,5 seminari sul
tema “il Diritto alla salute: lo Stato, il cittadino, 'operatore”.

Corso di Formazione per Operatore Socio Sanitario Az, USL Pescara, a.s. 2044: 20 ore di
insegnamento di “Elementi di Economia Aziendale".

Corso di Formazione per Operatore Socio Sanitario Az. USL Pescara, a.s. 2012; 10 ore di
insegnamento di “Elementi di Economia Aziendale”,

Corso di Formazione per Opsratore Socio Sanitario Az USL Pescara, a.s. 2013: 20 ore di
insegnamento di “Elementi di Legislazione Sanitaria ed Organizzazione dei Servizi",

Attivita di TUTOR nel Corso di Formazione per Esperti Regionall dell’Accreditamento - anno 2013
svoltosi presso I'Agenzia Sanitaria Regionale (ASR-Abruzzo) in Pescara.

Corso di Formazione per Operatore Socio Sanitario Az. USL Pescara, a.s. 2014: 40 ore di
insegnamento di “Elementi di Legislazione Sanitaria ed Organizzazione dei Servizi".

Corso di Formazione per Operatore Socio Sanitario Az. USL Pescara, a.s. 2015 18 ore di
insegnamento di “Elementi di Legislazione Sanitaria ed Organizzazione dei Servizi”.

Corsa di Formazione per Operatore Socio Sanitario Az, USL Pescara, a.s. 2016/2018: 36 ore di
insegnamento di “Elementi di Legislazione Sanitaria ed Organizzazione dei Servizi",

1. Seminario di formazione “Il manager amministrativo e sanitario” realizzalo dalla SYS-DAT
Consulenze SRL di Milano nell'ambito del progetto di informatizzazione della Az, USL di Pescara e
svoltosi nei giorni 3, 4, 5, 6, 7, 11 & 12 novembre 1997,

2. Seminario di Studi “I profili della responsabilita civile e penale del medico per il danno
biologico” tenutosi il 22 e 23 novembre 2000 per iniziativa dellUfiicio Formazione ed
Aggiornamento dell'Az. USL. di Pescara.

Per ulteriori informazioni;
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Forum Sanita Futura 01 che ha avuto luogo presso il Centro Espositivo Villa Erba di
Cemobbio (CO) nei giorni 9, 10 & 11 aprile 2001.

Corso di aggiornamento “LA RELAZIONE MEDICO-PAZIENTE Presupposti della
comunicazione ed implicazioni nella professione medica” organizzato dallOrdine
dei Medici Chirurghi ed Odontolatri della provincia di Pescara e tenutosi nei giomi 3 e 4
febbraio 2005 per una durata complessiva di 15 ore.

Corso di agglomamento “MANAGEMENT DEL RISCHIO CLINICO La cultura
dell'errore” organizzato dall'Ordine dei Medici della provincia di Pescara e tenulosi il
21 maggio 2005 per una durata complessiva di 6 ore.

Corso di formazione “Il Risk Management nelle aziende sanitarie regionali -
modulo | e I tenutosi a Pescara il 3 e 6 marzo 2008 per iniziativa di Gutenberg sri,
con i patrocinio dell'lstituto Superiore di Sanita, per una durata complessiva di 15 ore.

Forum sul tema “TERZA ECONOMIA Sempra pit valore alla terza eta” tenulosi a
Stresa nei giorni 23 e 24 novembre 2007 presso il GH des Isles Borromées su
iniziativa di Ambrosetti e KCS caregiver Cooperativa sociale.

Il Forum Risk Management in Sanitd “Applicazione delle tecnologie alla
sicurezza del paziente” organizzato il 30 novembre 2007 in Arezzo da Gutenberg srl.

Corso per gli addettl alle commissioni per gli AUDIT Coordinament! Locali
Trapianti Regioni Abruzzo e Molise, tenutosi il 5 dicembre 2007 presso il Dipartimento
di Medicina Rigenerativa delllRCCS - Fondazione Ospedale Maggiore, Policlinico,
Mangiagalli € Regina Elena di Milano.

Corso di formazions “IL DIPARTIMENTO SANITARIO: UNO STRUMENTO DI
PROGRAMMAZIONE AZIENDALE” fenulosi per iniziativa di ANAAO-Assomed
Regione Abruzzo il e 10 maggio 2008 per un totale di 10 ore complessive.

Corso di formazione regionale “RUOLO E RESPONSABILITA' DEI DIRIGENTI
MEDICI E SANITARI" tenutosi a Teramo per iniziativa di ANPO Regione Abruzzo il 4 e
3 dicembre 2008 per un totale di 17 ore complessive.

Corso FAD “Sicure” SICUREZZA DEI PAZIENTI E GESTIONE DEL RISCHIO
CLINICO organizzato da IPASVI @ FNOMCeO nell'ambito del Programma Nazionale
per la Formazione Continua degli Operatori della sanita nell'anno 2008,

Workshop “Epidemiologia e flussi informativi nella prevenzione” che si ¢ tenuto
presso 'ASR-Abruzzo in data 14 settembre 2009 per un totale di 8 ore formative.

Giornate di Studio “LA MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE
NELLA P.A. -~ Decreto Brunetta & Contratti Collettivi Nazionall di Lavoro”
organizzalo da ISSOS Servizi Global Consulting S.r.l. 2 Montevarchi (AR) dal 12 al 13
novembre 2009 per un totale di 11 ore formative.

Corso di aggiornamento su "Programmazione strategica e controllo. Valutazione
@ misurazione di performances. BSC e sistema di budget” svoltosi nei giorni 9, 14
e 15 dicembre 2009 presso I'aula biblioteca del P.O. di Pescara su iniziativa dell’'Uficio
Formazione ed Aggiomamento dell'Az. USL di Pescara.

Workshop “UNA RETE PER RISPARMIARE GESTIONE DEGLI ACQUISTI E
DELLA CATENA DI FORNITURA” promosso dalla ASL di Pescara e svollosi presso

la Safa Convegni dello “Sporting Hotel Vilta Maria® nel giorno 16 settembre 2010 per un
totale di 4 are formative.

Seminario  sullAppropriatezza dell'Assistenza Sanitaria - 1l Incontro
“L’APPROPRIATEZZA DEI RICOVER| OSPEDALIERI"” tenutosi il 25 novembre 2010
dalle are 15.00 alle are 18.30 presso 'Aula Magna del P.0O. di Pescara.

“Glornata di invito al budget” fenutasi il giomo 3 febbraio 2011 presso I'Aula Magna
del P.O. di Pescara.

Corso sui Metodi di Analisi per la Gestione del Rischio Clinico “RCA - ROOT
CAUSE ANALYSIS Analisi delle cause profonde” tenuiosi, su iniziativa di OMCeO
Pescara, dalle ore 8.00 alle ore 14.00 del 30 aprile 2011 presso 'Aula Magna del P.O.
di Pescara.

Corso di formazione aziendale a frequenza obbligaloria “ll Sistema di valutazione
del personale” tenutosi, su iniziativa di ISSOS Servizi Global Consuliing S.r.l., presso
la Direzione Sanitaria del P.O. di Pescara nelle giomate de! 18 aprile, 10 e 26 maggio
2011, per un totale di 24 ore di frequenza cumulativa.

Per ullericri informazioni:
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Tavola Rotonda sul tema “I nuovi scenari della Sanita del futuro” svoltasi il 23
seftembre 2011 presso 'Auditorium De Cecco, in Pescara, dalle 9.00 alle 12.30.

Tavola Rotonda sul tema “Gli assetti organizzativi per lintegrazione ospedale-
territorio: I'UCCP e oltre” svoltasi il 7 ottobre 2011 presso 'Aula “Federico Caffé" -
Facolta di Ecanomia - Viale Pindaro, 42 - Pescara, dalle 9.30 alle 13.30.

Corso su “L'AUDIT CLINICO” {enutos, su iniziativa di OMCeQ Pescara, dalle ore
8.00 alle ore 14.00 del giomo 08 otlobre 2011 presso I'Aula Magna del P.O. di
Pescara.

Convegno “Dal piano di rientro al plano di sviluppo la sanitd abruzzese si
confronta con il resto del paese: tra rispetto del rigore e ricerca di innovazione”
svoltosi a Pescara, presso I'Auditorium De Cecco, i giomi 12 & 13 dicembre 2011.

Progetto Formativo Aziendale su “Privacy: la tutela dei dati” nella edizione del 4
giugno 2012 tenulasi per un totale di cinque ore presso la Aula blu del P.0. Spirito
Santo di Pescara.

Tavola Rotonda sul tema “l nuovi scenart della Sanita del futuro” svoltasi il 28
setlembre 2012 presso I'Auditorium De Cecco, in Pescara, dalle 9.00 alle 13.30.

Master di Il livello in "DIREZIONE e MANAGEMENT dslle AZIENDE SANITARIE"
conseguito con lode nellanno accademico 2011- 2012 presso la Universita
Telematica “Leonardo da Vinci” di Torevecchia Tealin, campus on line” della Univ.
G. D'Annunzio di Chieti.

Corso "Strategie Organizzative per Attuare il Governo Clinico” realizzalo da
GIMEBE e tenutosi a Bologna presso il Royal Hotel Carlton nei giorni 21 e 22 febbraio
2013 dalle ore 9.00 alle ore 13.00.

Corso di formazione aziendale sulla Attivita Libero-Professionale Intramuraria
tenutosi, a cura dellUfficio Formazione della ASL di Pescara, presso I'aula verde
dell'Ospedale Civile di Pescara fra le ore 9.00 e le ore 13.00 del 20/03/2013.

Corso sul tema “LA SANITA’ IN ABRUZZO TRA PIANO di RIENTRO e
PROSPETTIVE" organizzato presso il Conference Center delle Genli d’Abruzzo in
Pescara fra le ore 9.00 e le ore 17.15 del 24 maggio 2013.

Convegno ECM "QUALITA' e MANAGEMENT SANITARIO" tenulosi a Teramo per
iniziativa di ANAAQ-Assomed Regione Abruzzo il 7 e 8 giugno 2013, per un totale di
13.5 ore complessive,

Corso di formazione per DIRIGENTI ai sensi dell'art. 37 del D. Lgs. 81/2008
tenutosi, & cura dell'Ufficio Formazione della ASL di Pescara, presso l'aula verde
dellOspedale Civile di Pescara nelle giomate del 1° ed 8 luglio 2013 per un totale di 16
ore complessive.

Meeting sul Governo dei Costi e della Prestazioni Sanitarle - Riuso di un Modello
di Successo “Un approccio strafegico per una sanita sostenibile™ tenutosi a Pescara il
giorno 8 ottobre 2013 per iniziativa di ECOHMEDIA per un totale di 4 ore complessive.

Convegno del Progetto denominato “E-HEALTH TECHNOLOGY: INNOVAZIONI
INFORMATICHE APPLICATE AL SETTORE SOCIO-SANITARIO” tenutosi a Pescara
il 18 luglio 2014 per inizialiva di ESPANSIONE s.r.l,

Corso denominalo “Misurare I'appropriatezza. Guida al pil ambito indicatore di
performance” realizzato da GIMBE e fenutosi a Roma presso il Best Western Hotel
Royal Santina il 10 ottobre 2014 dalle ore 8.00 alle ore 18.00,

Percorso formativo ECM “CONIUGARE L’AMBITO CLINICO ASSISTENZIALE CON
LE RISORSE DISPONIBIL!: IL MODELLO di GOVERNO CLINICO-ECONOMICO”
realizzalo da OPT S.R.L. e tenutosi a Pescara il 24 novembre 2014 dalle ore 9.00 alle
ore 18.30.

Corso “La Governance delle Tecnologie Sanitarie” realizzato da GIMBE e tenutosi
a Bologna presso il Royal Hotel Cariton dalle ore 9.00 alle ore 17.30 dei giorni 20 e 21
aprile 2015 - 14 e 15 APRILE 2016,

Corso “Appropriatezza @ HTA nella gestione della tecnologia - corso per la
pianificazione strategica dell'innovazione tecnologica” realizzato da Hospital
Consulting e tenutosi a Pescara il 27 maggio 2015 dalle ore 9.00 alle ore 13.00.

Corso di formazione aziendale a frequenza obbligatoria “La Responsabilita dei
dirigenti nella gestione delle risorse: principi e strumenti operativi per
consolidare la governabilita della ASL di Pescara” fenutosi, su iniziativa di ISSOS

Per ulteriori informazioni
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Servizi Global Consulting S.r.1., pressa i locali dell' Ufficio Formazione aziendale nelle
giomnate del 12, 22 e 29 maggio 2015 e 12 giugno 2015, per un lotale di 28 ore di
frequenza cumulativa,

PIANO FORMATIVO SULL’ANTICORRUZIONE organizzato da “Maggioli formazione”
e accredilalo dalla Commissione nazionale per la Formazione Continua con il n.
587124320

CORSO di FORMAZIONE MANAGERIALE in tema di “Sanitd Pubblica e
Organizzazione e Gestione Sanitaria” propedeutico alla presentazione della
domanda di parlecipazione alla selezione per liscrizione nellElenco nazionale dei
soggetli idonei alla nomina di direttore generale delle aziende sanitarie locali, delle
aziende ospedaliere e degli altri enli del Servizio sanilario nazionale, organizzato e
tenuto presso la Universita di Teramo con una durata di 150 ore e concluso il
171042017,

GIORNATA di STUDIO REGIONALE “Obblighi & opportunitd del procurement
pubblico - IL RUOLO DEL SOGGETTO AGGREGATORE" organizzata dalla

Segreteria Tecnica del Soggetio Aggregatore e tenutasi presso AURUM Pescara, in
data 06 ottobre 2017.

Progetto Formativo Aziendale “Governo Clinico e gestione del rischio” tenutosi,
a cura dell'Ufficio Formazione della ASL di Pescara, presso l'aula 1 dell'ex Economalo
ASL di Pescarain data 19/10/2017 per un totale di 5 ore complessive.

Corso FAD “ll Programma Mazionale Esiti: come interpretare e usare i dati”
organizzato da FNOMCeO (codice provider 2603) nellambito del Programma
Nazionale per la Formazione Continua degli Operatori della sanita nell'anno 2017.

V Forum Giuridico in Sanita ~ QUALITA' E SICUREZZA DELLE CURE - Il Progetto
della Regione Lazio, tenutosi a Roma il 22 giugno 2018 presso la Sala Tirreno Regione
Lazio.

Seminario di approfondimento “Governance” dei rischi e responsabilita sanitaria
in un sistema salute “accountable”, tenutosi a Roma il 9 oftobre 2018 presso il

Palazzo Montemartini, su iniziativa di Willis Towers Walson - Assifidi per un totale di 7
ore complessive.

Xl Forum Risk Management in Sanita “Il cambiamento necessarlo per il diritto
alla salute di tutti” organizzato il 30 novembre 2018 alla Fortezza da basso di Firenze
da Gutenberg srl.

Convegno-Dibattito “Le sfide del medico: la responsabilita professionale e la
legge Gelli Blanco” tenutosi a Pescara per iniziativa di ANAAO-Assomed Regione
Abruzzo il 3 dicembre 2018 per un totale di 4 ore complessive,

Corso di formazione aziendale a frequenza obbligatoria “Regolamento {UE)
2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016 tenutosi, su
iniziativa di Formazione Maggioli, presso l'aula Biblioteca della Direzione Medica di
P.0. a Pescara, nella giomata del 05 marza 2019, per un tolale di 7 ore di frequenza
cumulativa.

Corso di formazione “FOCUS ON ORARIO DI LAVORO" tenulosi a Teramo per
iniziativa di ANAAQ-Assomed Regione Abruzzo il 22 marzo 2019 per un totale di 7 ore
complessive.

Evento formativo “T.U. 81/08 LE FUNZIONI E LE RESPONSABILITA’ DEL MEDICO
COMPETENTE E DEL R.S.P.P. ALLA LUCE DELLE RECENTI SENTENZE" tenutosi

a Lanciano (CH} il 6 aprile 2019, dalle ore 8.30 alle 18.30 per iniziativa della Scuola di
Alta Formazione e Perfezionamento Leonardo.

Progetto Formativo Aziendale “La gestiona dai rifiuti sanitari” tenutosi, a cura
del'Ufficio Formazione della ASL di Pescara, presso I'aula 1 dello stesso Ufficio in
Pescara in data 10/05/2019 per un tolale di 5 ore complessive.

Evento “La comunicazione del rischio nelle situazioni di emergenza” svoltosi in
data 11110/2019 e valido come n. due (2) ore / credili di aggiomamento per “Formalori
della Sicurezza" ai sensi del D.I. 06/03/2016 (Area tematica n. 3 - comunicazione),
ASPP/RSPP ai sensi di Accordo Stato-Regioni 07/07/2019 ed organizzato a Pescara
da CFA AIFOS Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul
Lavaro,

Per ulterior informazioni:
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CORSI PROFESSIONALIZZANTI
CON SUPERAMENTO DI TEST
FINALE

VALUTATORE in corso di
AUDIT per f'Accreditamento

1. il 24 novembre 2008 consegue il fitolo di “controliore PRUQ", ai sensi della
legge regionale 20/2006, in seguito a regolare esame tenutosi per conto della Agenzia
Sanitaria Regionale ASR-Abruzzo &l terming del relativo Corso articolato in 5§
giomate di frequenza e prove pratiche a partire dal 16 novembre 2006.
2. Percorso formativa dei FACILITATORI per [I'accreditamento delle
strutture sanitarie della durata complessiva di 60 ore ed organizzato a cura della ASL
di Teramo in collaborazione con Azienda USL di Ferrara ed Agenzia Sanitaria e
Sociale Regionale Emilia - Romagna presso 'Hotel Cristallo di Giulianova (TE) frail 08
settembre ed Il 16 settembre 2010.
3. Corso “LA GESTIONE DEL SISTEMA QUALITA’ E LE NORME 1SO
9001:2000 IN AMBITO SANITARIO" della durata complessiva di 16 ore ed
organizzato a cura della ASL di Teramo in collaborazione con Azienda USL di Ferrara
ed Agenzia Sanilaria e Sociale Regionale Emilia - Romagna presso I'Hotel Cristallo di
Giulianova (TE) fra il 05 ottobre ed il 06 ottobre 2010,
4, Corso qualificato CEPAS per "Auditor del Sistema di Gestione per la
Qualita nel sstiore della Sanitd” secondo la norma 19011 organizzato a cura della
ASL di Teramo in collaborazione con EmmEffe S. r. . Management & Formazione
presso 'Hotel Cristallo di Giulianova (TE) fra il 18 ed il 22 ottobre 2010 per un totale di
40 ore. Voto di superamento dell'esame finale 87/100. In data 4 novembre 2010 ha
superato anche I'esame CEPAS per Auditor/Responsabili Gruppo di Audit di S,
_ G.Q nel settore sanitario svoltosi a Glulianova Lido (TE). ‘
5. Corso di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione & Protezione =
Modulo A della durata di 28 ore - 15, 16, 22, 23 gennaio 2019 ai sensi dell ASR del 21.12.2011
e dell'accorda stato regioni del 07.07.2016, organizzato da Enle formatore accreditato presso la
Regiane Abruzzo - Cifapformazione.
6. Corso di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione -
Modulo B della durata di 48 ore - 29 e 30 gennaio, 05, 06, 12, 13 febbraio 2019 ai sensi
delfASR del 21.12.2011 e dellaccordo stato regioni del 07.07.2016, organizzato da Ente
formatore accreditato presso fa Regione Abruzzo - Cifapformazione.
7. Corso di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione -
Modulo C della durata di 24 ore - 19, 20, 26 febbraio 2019 ai sensi del'ASR del 21.12.2011 e
dell'accordo stato regioni del 07.07.2016, organizzato da Ente formalore accreditato presso la
Regione Abruzzo - Cifapformazione.
8. Corso di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione & Protezione -~
Modulo B-SP3 della durata di 12 ore - 27 e 28 febbralo 2019 ai sensi dell ASR del 21.12.2011
e delfaccordo stato regioni del 07.07.2016, organizzato da Ente formatore accreditato presso la
Regione Abruzzo - Cifapformazione. )
9. Corso antincendio “RISCHIO ELEVATO" con relativo esame di idoneita tecnica ex art. 3
Legge 609/15986, conseguila in data 02/10/2018.

B L PR T P TR R P P PR PR,

1. Visita ispettiva effettuata dalla Agenzia sanitaria e sociale regionale Emilia-Romagna
secondo il programma di verifiche per I'accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie
pubbliche e private della Regione Emilia-Romagna e tenulasi presso il Dipartimento delle
terapie Intensive, Anestesiologia e Terapla del Dolore & Cure Palliative della Azlenda
USL di Piacenza ed articolatasi nelle giomnate del 22 febbraio, 14, 15 e 16 marzo 2011
presso la sede defla Agenzia in Bologna e presso gli stabilimenti ospedalieri di Piacenza e
Castel San Giovanni (PC).

2. Visita ispettiva effettuata dalla Agenzia sanitaria e sociale regionale Emilia-Romagna

secondo il programma di verifiche per I'accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie
pubbliche e private della Regione Emilia-Romagna e tenutasi presso il Dipartimento
Patologia Clinica della Azienda USL di Modena ed arficolalasi nelle giornale del 17
maggio, 14, 15 e 16 giugno 2011 presso la sede della Agenzia in Bologna e presso gli
stabilimenti ospedalieri di Baggiovara, di Modena e Mirandola (MO).

3. Vislta ispettiva effetiuata dalla Agenzia sanitaria e sociale regionale Emilia-Romagna

secondo il pregramma di verifiche per |'accreditamento istiluzionale delle strutture sanitarie
pubbliche e privale della Regione Emilia-Romagna e tenutasi presso il Dipartimento
Aziendale di Riabilitazione della Azienda USL di Regglo Emilia ed arlicolatasi nelle
giornate del 3, 22, 23 e 24 novembre 2011 presso la sede della Agenzia in Bologna e
presso gli stabilimenli ospedalieri di Correggio e Guastalla (RE).

Per ulterion informazioni:
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ULTERIOR! INFORMAZIONI

4, Visita ispettiva effettuata per conto del Comitato di Coordinamento Regionale per
PAccreditamento al fine di ricercare le evidenze necessarie alla  concessione
dell'accreditamento come da regolamento delfOrganismo Regionale per I'Accreditamento {ex
L.R. 32/2007 della regione Abruzzo) e tenutasi presso la Casa di Cura privata Villa Letizia sita
nel comune di L'Aquila ed arlicolatasi nelle giomate del 1° agosto, 26 settembre, 10, 17 e 24
ottabre, 14 novembre presso la sede della Casa di Cura ed il 27 novembre 2012 presso la sede
della Agenzia Sanitaria della regione Abruzzo in Pescara.

5. Visita ispettiva effettuata per conto de! Comitato di Coordinamento Regionale per
FAccreditamento al fine di ricercare le evidenze necessarie alla concessione
dell'accreditamenlo come da regolamento dell'Organismo Regionale per I'Accreditamento {ex
L.R. 32/2007 della regione Abruzzo) e lenutasi presso la Struttura Trasfusionale della ASL 202
di Lanciano - Vasto - Chieti ed articolatasi nelle giomate del 26, 27 e 28 novembre 2014,
nonche 10 ed 11 dicembre 2014, presso le Strutture Trasfusionali aziendali e le Unita di Raccolta
fisse & mobili gestite dalle Organizzazioni di Donatori della Regione Abruzzo.

Per ulteriori referenze é possibile contattare:

Prof. Sergio Caputi (Magnifico Rettore Universita “G. D’Annunzio” di
Chieti - Pescara), Dr. Claudio D'Amario (Direttore Generale Prevenzione
Ministero della Salute - Roma), Dr. Lucio De Bernardo (ASREM
Molise), Prof. Francesco Di Stanislao (Universita Politecnica delle
Marche), Dr. Joseph Polimeni (Direttore Generale Azienda Sanitaria
Friuli Occidentale), Prof. Ferdinando Romano (Direttore Sanitario AQU
Policlinico Umberto |, Roma), Prof.ssa Patrizia Di lorio (Presidente
Scuola di Medicina e Scienze della Salute - Universita “G. D'Annunzio”
Chieti - Pescara).

Ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 196/2003 e s.m.i., si autorizza il trattamento
manuale ed informatico del propri dati personali.

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del DPR
445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici
eveniualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non
veritiere, di cui all'art. 75 del DPR 445/2000, ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del
citato DPR, sotto la propria responsabilita, dichiara che quanto sopra esposto (nelle
pagine da 1 a 12) corrisponde a dichiarazioni veritiere.
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