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AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO,
PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER
ASSUNZIONI CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DI

Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d’Accettaz  ione e d’Urgenza

In esecuzione della delibera n. 958 del 08.08.28l18detto avviso pubblico, per titoli e colloquiper la
formazione di una graduatoria da utilizzare pewu@&sni, con rapporto di lavoro a tempo determinalio
Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d’Accetiaze e d'Urgenza.

Con la partecipazione all’awviso, & implicita datpalei candidati I'accettazione, senza riservéée @@ndizioni
del presente bando e di tutte le disposizioni ¢baplinano e disciplineranno lo stato giuridicoeambnomico dei
dipendenti della A.S.L. 02 Lanciano - Vasto - Chiet

1- REQUISITI DI AMMISSIONE
Per la partecipazione all’avviso € richiesto ilgEss0 dei seguenti requisiti generali e specifici:

a) cittadinanza italiana ovvero cittadinanza di uno degli Stati membri d&l&. ovvero cittadinanza di
uno dei Paesi Terzi, con i requisiti previsti dail! 38, D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i;

b) idoneita alla mansione specificalaccertamento della idoneita alla mansione speifiara effettuato a
cura della A.S.L. prima della immissione in semwjzi

¢) diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;
d) diploma di Specializzazione in Medicina e Chirurgiad’Accettazione e d'Urgenza;

e) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici-chirurghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale
ad uno dei paesi del’Unione Europea consented@g@pazione all’avviso, fermo restando I'obbligo d
iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzioireservizio.

Ai sensi dellart. 56 del D.P.R. n. 483/1997 allpesializzazione nella disciplina sono equivalemsi |
specializzazioni in una delle discipline riconoseiequipollenti ai sensi del decreto ministeriadé 30.1.1998
e s.m.i. E’ esentato dal requisito della speciazzme il candidato che risulti in servizio, compparto di
lavoro a tempo indeterminato, alla data di entnataigore del D.P.R. n. 483/1997 (01.02.1998), poealtre
Aziende Sanitarie Locali od Ospedaliere nella medesdisciplina oggetto del presente avviso e nella
posizione funzionale di Dirigente Medico. A tal posito il candidato avente diritto dovra produireluogo
della specializzazione, dichiarazione sostitutivattb di notorieta attestante il servizio di ruglieevisto dalla
normativa in parola. La dichiarazione dovra esgsesa secondo le forme ed i termini previsti dal.R.P
445/2000 e s.m.i. e dovra contenere, integralmeuite, le indicazioni che consentano di individuéaeienda
dove é stato svolto il servizio, in che discipl@atato svolto con il relativo profilo professitmaonché il
periodo, in modo da consentire il controllo e ldut@zione della dichiarazione stessa. In mancdazstessa,
non sara oggetto di valutazione. Si porta a comzscdei candidati che questa Azienda procederdeatifica
della dichiarazione. Qualora emerga la non vetdidel contenuto della dichiarazione, oltre alleadienza del
dichiarante dai benefici conseguenti al provvedimemanato sulla base della dichiarazione nonieitsono
applicabili le pene previste dal codice penalelle dggi speciali in materia.

Ai sensi dell’art. 8, comma 1, lett. b, del D. Lgs254 del 28.07.2000, la specializzazione neBaigdiina pud
essere sostituita dalla specializzazione in dis@Emffine.

f) godimento dei diritti politici. | candidati degli stati membri dell'Unione Europgevono possedere oltre
ai requisiti richiesti per i cittadini italiani, ijodimento dei diritti civili e politici anche negstati di
appartenenza o di provenienza ed adeguata conasdelta lingua italiana.
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Non possono accedere all'impiego coloro che sidath ssclusi dall’elettorato attivo e coloro chars stati
destituiti o dispensati dall'impiego presso pulttdicamministrazioni per aver conseguito l'impiegesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziiinvalidita non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere possedlldi data di scadenza del termine stabilito pgrésentazione
delle domande di partecipazione. La carenza, adcheo solo, dei requisiti prescritti comportera ron
ammissione all'awviso.

2 — MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di partecipazione allavviso, redatteana semplice e secondo lo schema allegato aéres
bando, devono essere indirizzate al Direttore Gémeaiella A.S.L. 02 Lanciano-Vasto-Chieti -Via Mart
Lancianesi, 19 - 66100 Chieti (riportando sullathua dicitura “Awviso Dirigente Medico MedicinaGhirurgia
d’Accettazione e d’Urgenza”).

Le stesse devonpervenire, a mezzo raccomandata con awviso di ricevimentourgpmediante PEC
all'indirizzo: concorsi@pec.asl2abruzzoaot presentate direttamente presso I'Ufficio Prolloceito in Via
Martiri Lancianesi, 19 — Chietentro le ore 12 del 23.08.2018 a pena di esclusotl termine & perentorio
e non si terra in_alcun modo conto delle domande,eil documenti e dei titoli comungue presentati o
pervenuti dopo la scadenza del termine stesso. Ntmfede il timbro postale.

Si precisa che la validita dell'invio della domandiapartecipazione mediante posta elettronica faeta
(PEC), cosi come stabilito dalla normativa vigerdesubordinata all'utilizzo, da parte del candigado
propria casella di posta elettronica certificata. Non speatanto, ritenuto valido l'invio da casella digta
elettronica certificata non propria e/o da casdillposta semplice/ordinaria anche se indirizzdtmairizzo di
posta elettronica certificata sopra indicato. Laendoda di partecipazione trasmessa a mezzo post@eiea
certificata dovra essere inviata unitamente alleudeentazione alla stessa allegataumunico file formato
pdf, a pena di esclusionelLa validita della trasmissione e ricezione dellaarrispondenza € attestata,
rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione e alla ricevuta di avvenuta consegna.
L’Amministrazione non si assume la responsabilitari caso di impossibilita di apertura dei files.

Nella domanda di partecipazione, da compilarsi rsggdl modello allegato “A” al presente bandaandidati

dovranno dichiarare, ai sensi dellart. 46 del B.Ph. 445/2000, sotto la propria personale resyilitdae

consapevoli delle pene stabilite per false cesatfioni e mendaci dichiarazioni dagli artt. 75 edéb predetto

D.P.R. 445/2000:

a) nome e cognome;

b) illuogo e la data di nascita nonché la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen

d) il comune diiscrizione nelle liste elettorali. N&lso di non iscrizione dichiarare i motivi deltanscrizione
o della cancellazione dalle liste medesime. Pettadini degli Stati membri della Unione Europea va
dichiarato, da parte del candidato, il godimentodietti civili e politici nello Stato di appartesnza o di
provenienza;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) I'eventuale conoscenza di procedimenti penali is@o

g) i titoli di studio posseduti ed il possesso delgli eequisiti specifici di ammissione richiesti;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazete eventuali cause di cessazione di precedsgyorti di
pubblico impiego;

i) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

j) l'adeguata conoscenza della lingua italiana;

k) il possesso di eventuali titoli di preferenza.

Le domande sottoscritte dai candidati dovrannccardi il domicilio presso il quale deve, ad ognetf, essere
inoltrata ogni comunicazione relativa al present&ism. Ogni eventuale cambiamento di indirizzo va
tempestivamente comunicato. La A.S.L. declina ogsponsabilita per dispersione di comunicazionewuiienti

da inesatta indicazione del recapito da parte detidato o da mancata oppure tardiva comunicaziehe
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cambiamento di indirizzo indicato nella domandayeve per eventuali disguidi postali non imputahilcolpa
dell’Amministrazione stessa. La domanda di partetgne deve essere firmata in calce dal candidato e
presentata unitamente a copia fotostatica di umrdento d'identita in corso di validitha domanda non
sottoscritta ovvero la mancata presentazione del damento d'identitd determinera I'esclusione
dall'avviso.

3 — DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione dovranno essergatite

= Dichiarazione sostitutiva di certificazione deioliit posseduti rilasciata ai sensi dellart. 46 RPn.
445/2000, (da redigere secondo lo schema alledéip La “dichiarazione sostitutiva di certificazieh
dovra essere sottoscritta e presentata direttensiehtcandidato unitamente alla domanda di padeitipe
ed a copia fotostatica di un documento di ricomaeaito, in corso di validita, rilasciato dallamnstrazione
dello Stato. Le dichiarazioni per poter produrneedesimi effetti dei titoli autocertificati, devoessere rese
in modo conforme al D.P.R. 445/2000 e contenertegralmente, tutte le indicazioni previste neilitito
originali in modo da consentire il controllo e lalwtazione del titolo stesso. In mancanza ess&Ga@NNo
valutate o saranno valutate solo se e nella miswrai le indicazioni rese saranno sufficienti.

» Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta dervizi svolti e dei titoli di carriera possedutasciata ai
sensi di quanto previsto dall'art. 47 D.P.R. n./2880, (da redigere secondo lo schema allegato. ‘IGl')
“dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta”wdla essere sottoscritta e presentata direttamahtaddidato
unitamente alla domanda di partecipazione ed aacigpbstatica di un documento di riconoscimento, in
corso di validita, rilasciato dalllamministraziodello Stato. Le dichiarazioni per poter produrreedesimi
effetti della documentazione autocertificata, devessere rese in modo conforme al D.P.R. 445/2000 e
devono contenere, integralmente, tutte le indicazieviste nella documentazione originale in maido
consentire il controllo e la valutazione della doemtazione autocertificata. In mancanza esse ca@mno
valutate o saranno valutate solo se e nella miswai le indicazioni rese saranno sufficienti.

La dichiarazione sostitutiva di atto di notoriet8a per attestare i servizi prestati dovra nedassamte indicare i
seguenti elementi:

- esatta denominazione dell’Ente con l'indicazionadeede legale precisando se I'ente & pubbliceatar,
0 convenzionato con il S.S.N.;

- natura giuridica del rapporto di lavoro (di ruolocaricato, supplente o altro, se vi & rapporto di
dipendenza, convenzione, contratto libero profesd® contratto di natura privata, contratto a-pare
con l'indicazione della durata oraria settimanaddtm);

- esatta decorrenza della durata del rapporto (gionese ed anno di inizio e di cessazione);

- profilo professionale ricoperto e disciplina di uggiramento;

- eventuali interruzioni del rapporto di lavoro (aitpkva senza assegni, sospensione cautelareop alt

In mancanza, i titoli ed i servizi saranno valusatio se e nella misura in cui le indicazioni neaes saranno
sufficienti.

Il candidato che abbia prestato servizio presserds ed Enti del S.S.N. deve, altresi’, attesemcerrono o
meno le condizioni di cui allultimo comma dellad6 del D.P.R. n. 761/1979, in presenza delleidlal
punteggio di anzianita deve essere ridotto. In pasitivo I'attestazione deve precisare la miswiadiduzione
del punteggio.

Per la partecipazione a corsi di perfezionamentst-poiversitario, a corsi di aggiornamento, a cgmige
congressi e seminari il candidato dovra alleganeha se autocertificati, copia semplice degli &dtgesovvero
idonea documentazione probante. La sola dichianazsenza la presentazione degli attestati di ppazone
o di idonea documentazione non sara oggetto dtazbne.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampaceahididato dovra allegare copia semplice dellessteanche
se autocertificate. Anche per le pubblicazioni d&agdichiarazione di autocertificazione non sargetm di
valutazione Viceversa per i restanti titoli autocertificadi, fini di una puntuale e corretta valutazione,lorzail
candidato lo ritenga opportuno, si consiglia degdire una fotocopia dei titoli stessi.
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Per la specializzazione posseduta il candidatodddighiarare la durata legale del corso e se Esate stata
conseguita solo ai sensi del D. Lgs. n. 257/19%hahe ai sensi D. Lgs. n. 368/1999 riguardanteréén in
vigore dei contratti di formazione specialisticéandata dal 01.11.2006. In presenza di contrafidbrinazione
specialistica dichiarare la decorrenza e la dutedgi stessi.

Alla domanda di partecipazione, inoltre, il candiadpotra allegare, sotto forma di “dichiarazionstiativa di
certificazione” e/o di “dichiarazione sostitutivaadto di notorietd” tutti i titoli che riterra opptuno presentare
ai fini della valutazione e della formazione dejtaduatoria di merito, unitamente ad un curricuformativo

e professionale, rilasciato secondo le forme eteenini previsti dal D.P.R. 445/2000, redatto sutaa
semplice, datato e firmat&i precisa che in caso di mancata autocertificazie ai sensi del D.P.R. 445/2000
e s.m.i, il curriculum non sara oggetto di valutazine

Alla domanda di partecipazione va allegato un eléncarta semplice datato e firmato dei documenesentati,
numerati progressivamente in relazione al corridpate titolo in elenco.

A campione ovvero laddove sussistano ragionevdibdsulla veridicita del contenuto delle dichiacagirese in
autocertificazione si procedera ad effettuare idooetrolli. Qualora emerga la non veridicita dehtenuto della
dichiarazione, oltre alla decadenza del dichiardatébenefici conseguenti al provvedimento emasalia base
della dichiarazione non veritiera, sono applicalgilipene previste dal codice penale e dalle leggciali in

materia.

Non & ammessa la produzione di documenti dopo ddesza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione.

Le istanze e la documentazione prodotte in diffandalle indicazioni di cui sopra comporterannontn
ammissione all'avviso.
In nessun caso potra farsi riferimento a documeniazgia in possesso della A.S.L. (fascicolo peamraltri
concorsifawvisi, ecc...).

Ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003, itidaersonali forniti dai candidati saranno raccdkil’ ufficio
competente per le finalita inerenti la gestiondadatocedura e saranno trattati in una banca idatiusomatizzata
che cartacea anche successivamente all'eventustuiazione del rapporto di lavoro, per finalitaremti la
gestione del rapporto medesimo.

L’Amministrazione non assume responsabilita pemaadi disguidi postali o dispersioni di documentin
imputabili all Amministrazione stessa.

4 — COMMISIONE DI VALUTAZIONE

La Commissione di Valutazione preposta alla valotez dei titoli ed allespletamento del colloquio,
individuata da parte della Direzione Aziendalesexisi dell’art. 5 del regolamento aziendale sulbegdure per

il conferimento di incarichi a tempo determinatocdi alla deliberazione del Direttore Generale285/2013,
risulta essere cosi composta:

- Il Direttore Sanitario o suo delegato in relaziatia disciplina dell’incarico da conferireRresidente;
- Un dipendente di profilo professionale e dellaigigta dell'incarico da conferire Eomponente;
- Un dipendente del ruolo amministrativo, di categn ninferiore a C, appartenente alla U.O.C.
Amministrazione e Sviluppo delle Risorse Umartgegretario.
5 - GRADUATORIA

Ai sensi di quanto disposto dell'art. 4 del regotao aziendale sulle procedure per il conferimeliniocarichi
a tempo determinato, di cui alla deliberazionelRisdttore Generale n. 235/2013, la suddetta Comamies per
la valutazione dei titoli e per lo svolgimento delloquio dispone di 40 punti cosi ripartiti:

- punti 20 per valutazione titoli;
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- punti 20 per colloquio.

Il punteggio per la valutazione dei titoli risuttasi ripartito:

a) titoli di carriera Punti 10
b) titoli accademici e di studio Punti 3
) pubblicazioni e titoli scientifici Punti 3

d) curriculum formativo e professionale Punti 4

Il colloquio tendera ad accertare il grado di sfiemi competenza ed esperienza nelle materie oggetto
dell'incarico da conferire.

Il colloquio si terrail giorno 30 agosto 2018 alle ore 10,30 presso lal®zina SEBI, in Via dei Vestini,
Localita Colle dellAra — Chieti. L'elenco dei candidati ammessi, e che pertantaratno presentarsi a
sostenere il colloquio, sara pubblicato sul sitermet dell’AzienddaVWW.ASL2ABRUZZO.IT, alla sezione
awvisi e concorsi il giorn@8 agosto 2018

Il colloquio sara effettuato anche in presenzardi sola domanda di partecipazione. Il candidatondmesi
presenti, per qualsivoglia ragione, a sostenemllbquio nel giorno, nellora e nella sede stahijlisara
ritenuto rinunciatario.

In relazione a quanto disposto dall'art. 4 del l@gento aziendale sulle procedure per il confertmeh
incarichi a tempo determinato, di cui alla delizévae del Direttore Generale n. 235/2013, il caliogsi
intende superato se il candidato avra ottenutovahdazione di sufficienza, espressa in termini etian, pari
0 superiore ad 11/20.

L’inserimento in graduatoria € subordinato al sapento del colloquio.

In caso di parita di punteggio si applicano le tegenerali sulle precedenze:
- numero di figli a carico; in caso di parita delhmero di figli minore eta del candidato;
- minore eta del candidato.

Con provvedimento del Direttore Generale, ricongsdia regolarita del procedimento di avviso, veyparovata
la graduatoria di merito secondo il punteggio cgnge per la valutazione dei titoli e per il colloq sostenuto.
La stessa sara utilizzata, ad insindacabile giodigll’Azienda, ogni qualvolta sara ravvisata laessita di
dover procedere ad assunzioni con rapporto di éasdempo determinato nella disciplina in avviso agioni

di carattere tecnico, produttivo, organizzativastiutivo.

La graduatoria, una volta approvata, sara pubblisaitsito web della A.S.L.. La pubblicazione ingb&, ai sensi
dell'art. 32 della legge n. 69/2009, e da considead ogni effetto quale pubblicita legale ed agstbbbligo di
pubblicita a carico dell'azienda.

La graduatoria resta valida per tre anni dalla digla deliberazione di approvazione. L'efficacialld
graduatoria cessa nel caso di successiva approvaziograduatoria concorsuale per il medesimo jor @i
disciplina.

Il conferimento dell'incarico sara effettuato invéame del candidato che sia in possesso dei preseduisiti,
mediante I'utilizzo della suddetta graduatoria @rito.

Per il conferimento di un successivo incarico, dtgdl periodo di validita, si utilizza la graduaeomediante
il suo rigoroso scorrimento.

La graduatoria puo essere scorsa una sola volta.
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6 — NORME FINALI

La A.S.L. si riserva la facolta di modificare, ppgare, sospendere o revocare il presente avvidorgua suo
insindacabile giudizio ne rilevasse la necessit@pportunita.

Per quanto non previsto nel presente avviso viette espresso riferimento alle norme di cui al R.Rh.
761/1979, al D.P.R. n. 483/1997, al D.P.R. 487/1994C.C.N.L. del personale della Dirigenza Medi&a
Veterinaria, al regolamento aziendale sulle promeger il conferimento di incarichi a tempo deteratd, di cui
alla deliberazione del Direttore Generale n. 23682@onché ad ogni altra normativa vigente in nieter

Il presente bando verra pubblicato sul sito Weleradale WWW.ASL2ABRUZZO.IT. La pubblicazione
medesima, ai sensi dell'art. 32 della legge n.@8®2¢e da considerare ad ogni effetto quale putibliegale ed
assolve l'obbligo di pubblicita a carico dell'azlan

La documentazione allegata alla domanda di pageitipe potra essere restituita esclusivamentendidzati che
non verranno inclusi nella graduatoria, e comungoni&o e non oltre sei mesi dall’approvazione deidfii
dell’avviso.

Per informazioni, gli interessati potranno rivolgiemll’Unitd Operativa Complessa Amministrazione e
Sviluppo delle Risorse Umane - Ufficio Concorsial&zina SEBI, Via dei Vestini, Localita Colle daha -
66100 Chieti (tel. 0873/308679-308669 - 0871/35888564-8760).

Chieti, 08.08.2018
IL DIRETTORE GENERALE
( Dr. Pasguale Flacco)

IL PRESENTE AVVISO E’ STATO
PUBBLICATO SUL SITO WEB DELL'AZIENDA IL GIORNO 08.8.2018
SCADENZA: ORE 12 del 23.08.2018

Allegati:
a) fac-simile di domanda;
b) modello di dichiarazione sostitutiva di certificaze;
¢) modello di dichiarazione sostitutiva di atto diorigta.



