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ALLEGATON:S
RELAZIONE SINTETICA DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE
DELLA UNITA® OPERATIVA COMPLESSA CENTRO SALUTE MENTALE DI CHIETI

La Commissione di Valutazione di cui all’art.15, comma 7 bis, lettera a) del D.Lgs. 502/92 ¢
s.m.i., preposta all’espletamento della procedura  selettiva per il conferimento dell’incarico
quinquennale di Direttore della U.O.C. Centro Salute Mentale di Chieti, nominata dal
Direttore Generale della ASL Lanciano-Vasto-Chieti con deliberazione n. 1434 del
20.11.2018, debitamente esecutiva, risulta essere cosi composta:

Componente di_diritto: Dr. Vincenzo ORSATTI
Direttore Sanitario Aziendale ASI, Lanciano-Vasto-Chieti;

Componenti sorteggiati: Dr. Pierfranco TRINCAS
Direttore U.O.C. SPDC 2 Cagliari- ATS Sardegna;

Dr. Carlo ROMANO
Direttore disciplina Psichiatria Direttore Distretto Nord-Ovest
ASL Citta di Torino - Regione Piemonte;

Dr. Massimo SEMENZIN
Direttore U.O.C. Psichiatria Azienda ULSS 1 “Dolomiti”
Regione Veneto;

Segretario: Dott.ssa Rosanna ANTOGNETTI
Collaboratore Amministrativo Professionale A.S.L.Lanciano-
- Vasto-Chieti;

“si & riunita il 1° marzo 2019 per le operazioni di propria comi:aetenza collegate allo

svolgimento della procedura di che trattasi, delle quali sono stati redatti specifici verbali da
trasmettere al Direttore Generale per il seguito di competenza.

L’intera procedura si & svolta in conformita a quanto previsto da:

® Art.15del D.Lgs. 502/92 ¢ S.M.1.;

* D.GR.A.n 30 “Disciplina regionale in materia di criteri e procedure per il conferimento
degli incarichi di direzione di struttura complessa per la dirigenza medica — sanitaria nelle
Aziende Unita Sanitarie Locali della Regione Abruzzo, in applicazione dell’art. 4 del D.L,
158/2012, convertito con modificazioni nella L.n.189/2012; -

e DP.R. 484 del 10.12.1987 “Regolamento recante la determinazione dej requisiti  per

Iaccesso alla Direzione sanitaria aziendale e dei requisiti per I’accesso al secondo livello

dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del SSN” nelle parti applicabili;

e Bando di Avviso approvato con deliberazione del Direttore Generale ASI, Lanciano-
- Vasto-Chieti n. 20 del 09/03/2018.

Ogni operazione & stata svolta collegialmente ed ogni valutazione e decisione & stata presa
dalla Commissione all’unanimita.

In particolare, la Commissione:
= ha proceduto al proprio inseutamento, alla nomina del Presidente nella persona del

’espletamento della procedura; g

Dr. Pierfranco TRINCAS e alla presa d’atto della succitata normativa di riferimentg:
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— ha preso atto dell’ammissione di n.1 candidato, disposta con deliberazione del Direttore
Generale n. 734 del 19/06/2018;

= ha preso atto dei criteri e delle modalita di valutazione del curriculum, integrandoli come
dettagliatamente specificato nel verbale n. 1 del 01.03.2019,

— ha proceduto alla valutazione del curriculum;

- ha predeterminato i quesiti da porre al candidato in sede di colloquio;

— ha accertato la presenza del candidato ammesso nella persona di : Dr. Alessandrini
Marco,;

— haespletato il colloquio.

Al termine del colloquio, sulla base del profilo professionale che caratterizza I’incarico da
conferire, dei punteggi relativi al curriculum e al colloquio del candidato, la Commissione di
valutazione ha dichiarato la idoneita del candidato da presentare al Direttore Generale, tenuto
conto del punteggio conseguito dal candidato concorrente:

1. Dr. Alessandrini Marco punti 96/100
Letto, approvato e sottoscritto.
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