REGIONE ABRUZZO
Azienda Sanitaria Locale n. 2 LANCIANO-VASTO~CHIETI
Via Martiri Lancianesi n. 17/19 — 66100 Chieti
C.F.e P.Iva 02307130696

DELIBERAZIONE
DEL

DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Costltuzlone del “Comxtato Umco di Garanzua per le parl opportumta, valorizzazione
del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni” (CUG).

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Pasquale Flacco, nominato con delibera della Giunta Regionale d’Abruzzo n. 1023 del 10
dicembre 2015 ai sensi del vigente Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 e successive
modifiche ed integrazioni;

VISTA l'allegata proposta di deliberazione di pari oggetto del Dirigente Responsabile della UOSD
Sistema Informazione Comunicazione e Marketing, in qualitd di Responsabile aziendale della
prevenzione della corruzione, datata /!2 ?0 5 J ,,&) i(; ;

DATO ATTO dell’attestazione di regolarita e legittimita dell’atto da parte del Direttore della
predetta Unita Operativa, come acquisita in calce alla proposta medesima;

ACQUISIT! i pareri espressi ed attestati in calce dal Direttore Amministrativo Aziendale e dal
Direttore Sanitario Aziendale, per quanto di rispettiva competenza,

DELIBERA

di fare integralmente propria la menzionata proposta di deliberazione, che forma parte integrante
e sostanziale del presente attoe di disporre in conformita della stessa.

Parere favorevole il Direttore Amministrativo Aziendale

Parere favorevole ‘ /_IYDirettore Sanitario Aziendale

(Dr.ssa Sabrina Di Pietro) U



Proposta di deliberazione
peril

Direttore Generale

OGGETTO: Costituzione del “Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, valorizzazione
del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni” (CUG).

Il Dirigente Responsabile della U.0.S.D. Sistema Informazione Comunicazione e Marketing, , previa
istruttoria e attestazione di legittimita e regolarita tecnica del provvedimento,

Premesso:

— che l'art. 57 del D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, cosi come modificato dall’art. 21 della
Legge 04.11.2010 n. 183, prevede l'istituzione presso le Pubbliche Amministrazioni di un
“Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi
lavora e contro le discriminazioni” che sostituisca, unificando le competenze in un solo
organismo, i Comitati per le pari opportunita e i Comitati paritetici sul fenomeno mobbing,
dei quali assume tutte le funzioni previste dalla legge, dai Contratti Collettivi relativi al
personale delle amministrazioni pubbliche o da altre disposizioni;

— che, ai sensi della citata normativa, il CUG ha composizione paritetica ed & formato da un
componente designato da ciascuna delle organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative a livello aziendale e da un pari numero di rappresentanti dell’Azienda
stessa, in modo da assicurare nel complesso la presenza paritaria di entrambi i generi e che
il presidente e designato dall’Amministrazione;

— Il CUG dura in carica quattro anni e i suoi Componenti continuano a svolgere le funzioni
fino alla nomina del nuovo organismo;

— |l Presidente ed i componenti titolari del Comitato possono essere rinnovati nell’incarico
per una sola volta;

Vista la Direttiva emanata in data 4.03.2011 dal Dipartimento della Funzione Pubblica e dal
Dipartimento per le pari opportunita della Presidenza del Consiglio dei Ministri contente le linee
guida per il funzionamento dei Comitati Unici di Garanzia, che prevede che i componenti del citato
CUG rimangono in carica quattro anni, con possibilita di rinnovo una sola volta;

Considerato che ai sensi della suddetta, il citato Comitato:

— esercita compiti propositivi, consultivi e di verifica, nell’lambito delle competenze allo
stesso demandate promuovendo la cultura delle pari opportunita e il rispetto della dignita
della persona nel contesto lavorativo, al fine di realizzare un ambiente di lavoro
improntato al rispetto dei principi comunitari e nazionali in materia di pari opportunita,
benessere organizzativo, contrasto alle discriminazioni e mobbing, atteso che il
raggiungimento di un tale contrasto lavorativo si ripercuote in termini positivi anche sulla
produttivita e I'efficienza dei lavoratori;

o




— redige, entro il 30 marzo di ogni anno, una dettagliata relazione sulla situazione del
personale di questa ASL, riferita all’anno precedente, riguardante I'attuazione dei principi
di parita, pari opportunita, benessere organizzativo e di contrasto alle discriminazioni e
alle violenze morali e psicologiche nei luoghi di lavoro — mobbing;

— adotta un regolamento, entro 60 giorni dalla sua costituzione, per la disciplina delle
modalita di funzionamento dello stesso;

Richiamata la nota Prot. 59584U15-CH del 15.12.2015, allegata al presente atto quale
parte integrale e sostanziale, con la quale si & provveduto a richiedere rispettivamente alle 00.SS.
delle aree Comparto, Dirigenza Medica e Veterinaria e Dirigenza SPTA la designazione dei relativi
rappresentanti (titolare e supplente) in seno al costituendo Comitato Unico di Garanzia entro e
non oltre il 31 dicembre 2015, e a comunicare che gli interessati contestualmente avrebbero
dovuto far pervenire, entro la suddetta scadenza, la dichiarazione di disponibilita (allegato A) ed il
curriculum (allegato B) debitamente sottoscritti e scaricabili, unitamente al bando, sul sito
aziendale;

Preso atto che, le 00.SS. hanno fatto pervenire, con distinte comunicazioni, le relative
designazioni, di seguito elencate:

00.5S. area Comparto

Organizzazione sindacale | Nominativo designato titolare | Nominativo designato supplente
FIASL Simona SALVATORE Michele SPERA

CGIL Simonetta SETTA Fabio AGOSTA

FSi Lino DI MARTINO Angelo D’ANTONIO

CISLFP Edda PRIMAVERA Alessandra PERSIANI

00.SS. area Dirigenza Medica e Veterinaria

Organizzazione sindacale | Nominativo designato titolare | Nominativo designato supplente
CGIL Gianfranco VITULLO Maria PICCONE
FVM Adriana CAPOBIANCO Angelo GIAMMARINO

Preso atto altresi:
— che entro il suddetto termine ['Organizzazione Sindacale della dirigenza SPTA non ha fatto
pervenire alcuna designazione in merito;
— che, pertanto, con e.mail del 7 marzo c.a. I'Ufficio Relazioni sindacali sollecitava la stessa a
procedere entro e non oltre I'11 marzo 2016 alla designazione dei componenti del CUG;
— che di conseguenza alla medesima data la sigla sindacale SINAFO indicava i seguenti
nominativi: Dr. Enrico Gattaceca (Titolare) e Dr.ssa Dr.ssa Letizia Di Fabio (Supplente) e in
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data 15 marzo u.s. la sigla sindacale ANAAO ASSOMED comunicava i nominativi della Dr.ssa
Raffaella Faricelli (Titolare) e della dr.ssa Clelia Magnarini (Supplente);

— che il personale sopra designato non forniva i documenti richiesti dal bando di cui agli
Allegati A e B e pertanto si provvedeva a sollecitare nuovamente con e.mail del 21.04 u.s. a
regolarizzare tale procedura in maniera definitiva entro e non oltre il 28.04.2016, pena
esclusione della candidatura;

— che ad oggi non risulta pervenuta alcuna documentazione in merito;

Richiamata la nota Prot. 59585U15-CH del 15.12.2015 allegata al presente atto quale parte
integrale e sostanziale, con la quale & stato comunicato a tutti | Direttori/Dirigenti che I'Azienda,

attraverso una procedura trasparente di interpello, pubblicato sul sito aziendale nell’apposita
sezione “Concorsi e appalti - Avvisi e Concorsi”-, ha richiesto a tutti i dipendenti interessati a far parte della
componente Aziendale di detto Comitato, sia delle aree dirigenziali che del comparto, di presentare, entro
e non oltre il 31.12.2015, apposita dichiarazione di disponibilita di cui all’ Allegato A, corredata del
curriculum di cui all’allegato B;

Preso atto che alla scadenza sopra evidenziata, agli atti d’ufficio risultano pervenute nove
dichiarazioni di disponibilitd a far parte del CUG per I'area Comparto e otto per I'area della

Dirigenza Medica e Veterinaria , quali rappresentanti di parte aziendale, che di seguito si elencano:

Area Comparto

Luciana DEL NEGRO Titolare
Natascia BERARDINUCCI Titolare
Laura OTTAVIANI Titolare

Nelya PIROZHOK

Titolare /Supplente

Paola ZAPPACOSTA

Titolare

Loredana BALDUCCI

Titolare

Silvia INFANTE

Titolare / Supplente

Gianfranco VERNA

Titolare / Supplente

Lida MANGIAFESTA

Titolare

Area Dirigenza Medica e Veterinaria

Alfonso CANDELORO Titolare
Paola FASCIANI Titolare
Mariangela GALANTE Titolare
Giuseppe DI MARTINO Titolare
Fabrizio GIANNANDREA Titolare
Giuseppe PIZZICANNELLA Titolare
Patrizia DI GREGORIO Titolare
Paolo DI GIULIO Titolare/Supplente




Constatato che i suddetti dipendenti sono stati gli unici a manifestare la propria volonta di

partecipare all’organismo di che trattasi e che nessun dirigente appartenente all’Area SPTA ha
inoltrato domanda;

Ritenuto di designare quale Presidente del Comitato Unico di Garanzia la Dr.ssa Laura
Ottaviani, in quanto in possesso di tutti i requisiti previsti dalla normativa, oltre ad elevate
capacita organizzative e comprovata esperienza maturata anche in analoghi organismi;

Ritenuto altresi di individuare, come segue, i componenti in rappresentanza dell’Azienda,
tenuto conto dei requisiti di professionalita, esperienza e attitudine anche nell’ottica di
rappresentare nel Comitato sia le professionalita lavorative che le dislocazioni tra i vari ambiti
lavorativi:

Componenti Titolari Componenti Supplentl AREA

Luciana DEL NEGRO Loredana BALDUCCI Comparto

Nelya PIROZHOK Silvia INFANTE Comparto

Gianfranco VERNA Natascia BERARDINUCCI Comparto

Lida MANGIAFESTA Paola ZAPPACOSTA Comparto

Mariangela GALANTE Patrizia DI GREGORIO Dirigenza medica e Veterinaria
Giuseppe DI MARTINO Giuseppe PIZZICANNELLA Dirigenza medica e Veterinaria

Dato atto che la composizione del CUG potra essere successivamente intergrata in
relazione ad ulteriori designazioni di componenti afferenti all’area della dirigenza SPTA che
dovessero intervenire sia da parte delle 00.SS., che da parte dell’Azienda;

Ritenuto di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, stante la
necessita di dare concreto inizio ai lavori del Comitato di che trattasi;

PROPONE DI DELIBERARE QUANTO SEGUE:

per tutti i motivi esplicitati in narrativa e che debbono intendersi per integralmente riportati e
trascritti nel presente dispositivo,

1. di costituire il “Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni” (CUG) previsto dall’art. 21 della Legge
04.11.2010 n. 183 nella seguente composizione:




Designazione Componente Titolare Componente Supplente

1 | Sindacale Simona SALVATORE Michele SPERA

2 | Sindacale Simonetta SETTA Fabio AGOSTA

3 | Sindacale Lino DI MARTINO Angelo D’ANTONIO

4 | Sindacale Edda PRIMAVERA Alessandra PERSIANI

5 | Sindacale Gianfranco VITULLO Maria PICCONE

6 | Sindacale Adriana CAPOBIANCO Angelo GIAMMARINO
Designazione Componente Titolare Componente Supplente

1 | Aziendale Luciana DEL NEGRO Loredana BALDUCCI

2 Aziendale Nelya PIROZHOK Silvia INFANTE

3 | Aziendale Gianfranco VERNA Natascia BERARDINUCCI

4 | Aziendale Lida MANGIAFESTA Paola ZAPPACOSTA

5 | Aziendale Mariangela GALANTE Patrizia DI GREGORIO

6 | Aziendale Giuseppe DI MARTINO Giuseppe PIZZICANNELLA

2. didesignare quale Presidente del suddetto Comitato la Dr.ssa Laura Ottaviani;

3. di dare atto che la composizione del CUG potra essere successivamente intergrata in
relazione ad ulteriori designazioni di componenti afferenti all’area della dirigenza SPTA che
dovessero intervenire sia da parte delle 00.SS., che da parte dell’Azienda;

4. di dare atto che il CUG viene costituito dalla data di adozione del presente provvedimento
e rimane in carica quattro anni ed i componenti possono essere rinnovati per una sola
volta;

5. di dare atto altresi che il CUG assume tutte le funzioni attribuite dalla Direttiva 4.03.2011
della Presidenza del Consiglio dei Ministri che ne disciplina le modalita di funzionamento;

6. di dare atto altresi che il CUG, conformemente a quanto stabilito dalla citata Direttiva
4.03.2011, dovra adottare, entro 60 giorni dall'insediamento, il regolamento per la
disciplina di funzionamento;

7. di precisare che la partecipazione ai lavori del CUG e considerata a tutti gli effetti attivita di
servizio;

8. di dare atto infine, che la costituzione e il funzionamento del Comitato Unico di Garanzia
non determina nuovi o maggiori oneri di spesa per I'Azienda;

9. didichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, vista ['urgenza di dare

concreto inizio ai lavori del CUG;
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10. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito aziendale;

11. di notificare il presente provvedimento ai componenti di cui al punto 1) e 2), alle Direzioni
Mediche, alle 00.SS. della Dirigenza Medica e Veterinaria e della Dirigenza SPTA e al
Collegio Sindacale.

La presente proposta di deliberazione consta din. 8 pagine e din. 4 allegati.

L’istruttore e
Responsabile del procedimento 11 Dirigente dell’ U.0.S.D.
(Dott.ssa Giustinantonia Chieffo) che attesta la legittimita e la regolarita dell’atto
(Dott.ssa Giustinantonia Chieffo)

Data /(2') 0% 20(6 Data J&{O5/2@16
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i Direttore/Responsabile U.O.

CONTROLLO DI BUDGET

Si attesta, previa verifica, che il costo derivante dal presente atto trova sufficiente capienza all'interno del

budget assegnato sul C.E. Nu.oeerrrirennc. del bilancio (anno)

Firma

RISCONTRO CONTABILE

Si attesta I'esecuzione del riscontro di regolarita contabile e di verifica e/o effettuazione delle scritture
contabili anche ai fini della liquidazione e del pagamento.

la pubblicazione il giorno

per 15 giorni consecutivi ai sensi delia
L. n. 267/2000 e della L.R. n. 28/1992.

i W&éﬁ prot.n.

Reg. n. del €
Reg. n. del €
Reg. n. del €
Reg. n. del 3
Reg. n. del €
Reg. n. del €
li Direttore e/o Responsabile U.O.
Della suestesa deliberazione viene iniziata o La suestesa deliberazione diverra

esecutiva a far data dal decimo
giorno successivo alla
pubblicazione.

al’Albo della ASL per rimanere ivi affissa La suestesa deliberazione € stata
dichiarata ‘immediatamente
eseguibile”.

It Funzionario preposto

4 2 Pl

L
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REGIONE ABRUZZO

Azienda Sanitaria Locale n. 2 LANCIANO-VASTO-CHIETI
Via Martiri Lancianesi n. 17/19 — 66100 Chieti

C.F. e P.lva 02307130696

Allegato A

DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITA’ IN QUALITA’ DI COMPONENTE DEL C.U.G.

Al DIRETTORE GENERALE
ASL LANCIANO VASTO CHIETI

li/La  sottoscritto/a

nato/a a il residente in
Via dipendente della ASL

Lanciano-Vasto-Chieti a tempo pieno ed indeterminato nel profilo professionale di
categoria posizione

economica in servizio presso:

Preso visione dell’avviso di interpello relativo alla composizione del CUG.
DICHIARA

La propria disponibilita a far parte, in qualita di componente del Comitato Unico di Garanzia, per le
pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni — CUG:

O titolare
[0 supplente

A tal fine avvalendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai benefici
eventualmente conseguiti ai sensi degli artt. 75 e 76 del medesimo D.P.R. 445/200, sotto la propria
responsabilita

DICHIARA

di essere in possesso dei requisiti previsti dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001, cosi come modificato
dall’art. 21 della Legge n.183/2010, nonché dalla Direttiva del 4 marzo 2011 adottata in concerto
dal Ministro per la Pubblica Amministrazione e IInnovazione e dal Ministro per le Pari Opportunita

[l/La sottoscritto/a esprime il consenso al trattamento dei dati personali medesimi nel rispetto del
D. Lgs. 196/2003 per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Si allegano:
a. Copia fotostatica documento di identita in corso di validita

b. Curriculum vitae redatto secondo il modello allegato (Allegato B).

Chieti,

Firma




REGIONE ABRUZZO

Azienda Sanitaria Locale n. 2 LANCIANO-VASTO-CHIETI
Via Martiri Lancianesi n. 17/19 — 66100 Chieti

C.F. e P. lva 02307130696

Allegato B

CURRICULUM VITAE
DATI PERSONALI

Nome e Coghome
Luogo e data di nascita
Residenza

Indirizzo e.mail
Telefono

Stato civile
Cittadinanza

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo di studio

conseguito presso
nell’ AS./JAA.
con votazione di

ISTRUZIONE E FORMAZIONE NELLE MATERIE DI COMPETENZA DEL CUG

Partecipazione a seminari di formazione

Pubblicazioni

Interventi a seminari/convegni

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienza lavorativa principale

Attuale occupazione
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CINEN

ESPERIENZE PROFESSIONALI NELLAMBITO DELLE PARI OPPORTUNITA’ e/o MOBBING, DEL
CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI E DEL BENESSERE ORGANIZZATIVO:
a)

essere stato/a componente di organismi concernenti le materie di cui sopra e
precisamente:

b) essere stato/a componente del Comitato di Pari Opportunita presso::

per il periodo :

c)

aver collaborato a qualunque titolo con organismi concernenti le materie di cui sopra e
precisamente::

CAPACITA’ E COMPETENZE RELAZIONALI

CAPACITA’ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

MOTIVAZIONI CHE SPINGONO IL/LA CANDIDATO/A A PRESENTARE DOMANDA

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196 del 30 giugno 2003.

Data

Firma

REGIONE ABRUZZO
Azienda Sanitaria Locale n. 2 LANCIANO-VASTO-CHIETI
Via Martiri Lancianesi n. 17/19 — 66100 Chieli

C.F. e P. lva 02307130696
Telefono 0871.3571 Fax 0871.63711

www.asi2abruzzo.it — direzione.generale@asl2abruzzo.it



REGIONE ABRUZZO

Azienda Sanitaria Locale n. 2 LANCIANO-VASTO-CHIETI
Via Martiri Lancianesi n. 17/19 — 66100 Chieti

C.F. e P.lva 02307130696

Direzione Generale Chieti, 15 dicembre 2015

Tel 0871-358659
Fax 0871-358409

Prot.  59584U15- CH

Alle  0O0.SS. Area Comparto

CGIL FP Sanita
FPS CisSL

UIL FPL

FSiI

FIALS
NURSIND

Alle  0O0.SS. Area Dirigenza Medica e Veterinaria

ANAAO ASSOMED

FP CGIL

CIMO ASMD

FVM

FED. CISL MEDICI

FASSID

FESMED

AAROI EMAC

ANPO-ASCOTI-FIALS MEDICI
UIL FPL

Alle  00.SS. Area Dirigenza S.P.T.A.

FP CGIL

CISL FP

FEDIR SANITA’
ANAAO ASSOMED
UIL FPL

FASSID

Alla R.S.U. aziendale
OGGETTO: Misure atte a garantire pari opportunitd, benessere di chi lavora e assenza di discriminazioni
nelle amministrazioni. Art. 21 L. 4.11.2010 n. 183 - CUG-.

in conformita dellart. 21 della legge 4 novembre 2010 n. 183, nonché dell’art. 38 dell’Atto
Aziendale approvato con delibera n. 1460 del 30.11.2011, si rende necessario procedere alla costituzione di



un Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro
le discriminazioni.

Il CUG ha composizione paritetica ed & formato da componenti designati da ciascuna delle 0O.SS.
rappresentative, ai sensi degli artt. 40 e 43 del D. Lgs. n. 165/2001, e da un pari numero di rappresentanti
del’amministrazione, nonché da altrettanti componenti supplenti, assicurando nel complesso la presenza
paritaria di entrambi i generi.

| componenti supplenti possono partecipare alle riunioni del Comitato Unico di Garanzia solo in
caso di assenza o impedimento dei rispettivi titolari.

il Presidente del CUG & designato dall’Amministrazione nel rispetto dei requisiti richiamati dalla
Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 4 marzo 2011.

La medesima Direttiva di cui sopra prevede che i/le componenti del CUG siano dotati/e di requisiti
di professionalita, esperienza, attitudine, anche maturati in organismi analoghi e pertanto, essi devono
possedere:

e adeguate conoscenze nelle materie di competenza del CUG;

e adeguate esperienze, nell’ambito delle pari opportunita e/o del mobbing, del contrasto alle
discriminazioni, rilevabili attraverso il percorso professionale;

e adeguate attitudini, intendendo per tali le caratteristiche personali, e razionali e motivazionali.

Pertanto si chiede alle 00.SS. in indirizzo di voler designare ed inviarne comunicazione solo ed
esclusivamente via e.mail all’indirizzo urp@asl2abruzzo.it, indicando nell’oggetto la dicitura “Selezione
per CUG”, entro e non oltre il 31 dicembre 2015, due nominativi, di cui uno titolare ed uno supplente, per
ogni area e per ogni sigla sindacale, quali componenti del predetto Comitato in coerenza con i requisiti
sopra ricordati.

| candidati da Voi designati dovranno contestualmente far pervenire, entro la suddetta scadenza, la
dichiarazione di disponibilita (allegato A) e il Curriculum (allegato B) debitamente sottoscritti scaricabili
unitamente al bando sul sito aziendale nella sezione “Concorsi e Appalti” (Avvisi e concorsi).

Qualora non si addivenisse ad una designazione univoca per ciascuna area, il nominativo del
componente sara selezionato sulla base dei curricula proposti e, in caso di sostanziale sovrapponibilita dei
curricula, sulla base di sorteggio da effettuarsi in proporzione alla percentuale di rappresentativita su
ciascuna area contrattuale.

Si ringrazia per la collaborazione.

REGIONE ABRUZZO
Azienda Sanitaria Locale n. 2 LANCIANO-VASTO-CHIETI
Via Martiri Lancianesi n. 17/19 — 66100 Chieti
C.F.e P.1Iva 02307130696
Telefono 0871.3571 Fax 0871.63711
www.asl2abruzzo.it — direzione.generale@asl2abruzzo.it



iota CUG

1di 2

Oggetto: nota CUG

Mittente: "Asl Chieti - Relazioni Sindacali" <simonetta.lupiani@asichieti.it>

Data: 16/12/2015 10:26

A: "Rosanna ZULLI" <zullirosanna@hotmail.it>, "Angela GNAGNARELLA"
<avv.a.gnagnarella@alice.it>, "Angelo D'ANTONIO" <dantonioangelo@hotmail.it>,
"Antonio DI BIASE" <antoniodibiase57@yahoo.it>, "Antonio DI MICHELE"
<antonio.dimichele@tiscali.it>, "Antonio MARTELLI" <totonio78@Uvirgilio.it>, "Antonio
MONTEODORISIO" <monteodorisio.antonio@virgilio.it>, "Arturo Mirko MAIELLA"
<amirko.maiella@aslchieti.it>, "Carlo MARCIANO" <marcianocarlo@yahoo.it>, "Claudio
GIALLORETO" <claudiog57@hotmail.it>, "Davide MARRONE" <marroned66@libero.it>,
"Diletta CAMPAGNA" <dilemiky@virgilio.it>, "Elenio DI FILIPPO"

<elenio.difilippo @libero.it>, "Emanuele LATTANZIO" <lattanzioe@gmail.com>, "Emilio
MEQ" <emilio.meo@gmail.com>, "Enrico DEL VILLANO" <enricodelvillano@gmail.com>,
"Eabio AGOSTA" <rounders71@gmail.com>, "Francesco TAGLIERI SCLOCCHI"
<tsf71@libero.it>, "Franco GRAZIANI" <francog.malinf@libero.it>, "Franco MASSONE"
<fra.mass@virgilio.it>, "Gabriele SFERRELLA" <gabrielesferrella@gmail.com>, "Gianluca
TONTINI" <tntvirare@alice.it>, "Giovanni DI SCIASCIO" <giannidisciascio@yahoo.it>, "Lina
MICOLUCCI" <linamicolucci61@gmail.com>, "Lino DI MARTINO"
<lino.dimartino@asllancianovasto.it>, "Lucia D'AGOSTINO" <lucydag@gmail.com>, "Luigi
IARLORI" <luigi.iarlori@asl2abruzzo.it>, "Maria Grazia BELLISARIO"
<mgrazia.bellisario@libero.it>, "Mario FRITTELLI" <m.frittelli@usb.it>, "Mauro
LIBERATOSCIOLI" <liberatosciolimauro@yahoo.it>, "Michele APPICCIUTOLI"
<michele.appicciutoli@alice.it>, "Michele BIANCHI" <mike_30@libero.it>, "Michele SPERA"
<m_spera@tin.it>, "Mira D'IPPOLITO" <mira.dippolito@gmail.com>, "Nicola MALATESTA"
<nicomalat@Ilive.it>, "Paolo MASCITTI" <paolo.mascitti@asl2abruzzo.it>, "Patrizia BIANCHI"
<patty.bianchi@tin.it>, "Pietro DI PIETRO" <pietro.dipietro@asl2abruzzo.it>, "Raffaello
VILLANI" <raffaello.villani@teletu.it>, "Rosella CESARONE" <rosella.cesa@virgilio.it>,
"Stefania ANGELUCCI" <stefania.angelucci@asl2abruzzo.it>, "Vincenzo PACE"
<paxvin65@tiscali.it>, "Vincenzo VINCITORIO" <vincitorioenzo@libero.it>, "Walter DI
LAUDO" <walterdilaudo @tiscali.it>, "Vincenzo PALMERIO" <vincenzopalmerio@libero.it>,
"Sergio ZINNI" <sergiozinnifp@gmail.com>, "Sergio ZINNI" <s.zinni@abruzzo.cgil.it>,
"Roberto VALENTE" <valenteroberto@hotmail.com>, "Roberto RULLI"
<rulliroberto@virgilio.it>, "Renato LISIO" <r.lisio@tiscali.it>, "Raffaele DI NARDO"
<raffdina@tiscali.it>, "Pierino PICCIANI" <pierinopicciani@alice.it>, "Maurizio MADDESTRA"
<maddestra@yahoo.it>, "Massimo SAVASTANO" <maxsava@tiscali.it>, "Mario
D'ARCANGELO" <mardarca@alice.it>, "Maria PICCONE" <m.piccone@tin.it>, "Marco
CARACENI" <marcocaraceni@tiscali.it>, "Marcello CAPUTO" <bicapu@tin.it>, "Manuela -
MUCCI" <manuelamucci@tiscali.it>, "Luigi LEONZIO" <luigi.leonzio@asl2abruzzo.it>,
"uciano Paolo Marchionno" <lucianopaolo.marchionno@asl2abruzzo.it>, "Luciano
MARCHIONNO" <lucianopaolo.marchionno@fastwebnet.it>, "itala CORTI"
<itala.corti@gmail.com>, "Giuseppe GIAMBUZZI" <giuseppe.giambuzzi@alice.it>, "Gabriella
MARINI" <gabrymarini@libero.it>, "Florindo BARISANQ" <florindob@yahoo.it>,
"Eioravante DI GIOVANNI" <fioredigiovanni@virgilio.it>, "Fabrizio FUMAROLA"
<grandefumi@alice.it>, "Ercole RANALLI" <eranalli@libero.it>, "Ercole D'UGQ"
<e.dugo@libero.it>, "Enrico SCALA" <scalaenrico@virgilio.it>, "Antonio TRAVAGLINI"
<doctrav@tiscali.it>, "Antonio SPARVIERI" <sparvieri@bccvaldisangro.com>, "Annunziata

16/12/2015 10:3¢
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D'URSO" <nunziadurso@alice.it>, "Andrea 7E7ZA" <andreazezza@virgilio.it>, "Andrea
ROTOLO" <andrearotolo58@gmail.com>, "alessandro DI FELICE" <ale.difelice@tin.it>,
"Gianfranco VITULLO" <fcsa271@libero.it>, "Vincenzo TRANIELLO"
<vincenzo.traniello@cisl.it>, "Simona SALVATORE" <simonasalvatore@yahoo0.it>, "Pietro
SUPINO" <azzucoop@tiscali.it>, "Michele LA VERGHETTA" <lvmdl@hotmail.it>, "Maria Rosa
BARATTUCCIH" <mrbarattucci@libero.it>, "Leonardo MASSIMINI"
<leonardo.massimini@asllancianovasto.it>, "Gaspare SPOLTORE" <gspoltore@hotmail.it>,
"Gabriele MARTELLI" <martelligabcisi@gmail.com>, "Franco CINQUINO"
<francocin51@libero.it>, "Cinzia ZUPPINI" <cinzup@tiscali.it>, "Bruno DI VINCENZO"
<bdv1959@libero.it>, "Alfredo DI STEFANO" <alfredo.di-stefano@teletu.it>, "Adelina
PAOLUCCI" <freecenter.lanciano@libero.it>

CC: "Laura OTTAVIANI" <laura.ottaviani@asl2abruzzo.it>

Su disposizione della Direzione Generale, si inoltra la nota allegata.
Ufficio relazioni sindacali

59584.pdf 743 KB
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Oggetto: Fw: AVVISO CUG

Mittente: "Asl Chieti - Relazioni Sindacali" <simonetta.lupiani@aslchieti.it>

Data: 16/12/2015 12:33

A: "Rosanna ZULLI" <zullirosanna@hotmail.it>, "Angela GNAGNARELLA"
<avv.a.gnagnarella@alice.it>, "Angelo D'ANTONIO" <dantonioangelo@hotmail.it>,
"Antonio DI BIASE" <antoniodibiase57@yahoo.it>, "Antonio DI MICHELE"
<antonio.dimichele@tiscali.it>, "Antonio MARTELLI" <totonio78@virgilio.it>, "Antonio
MONTEODORISIO" <monteodorisio.antonio@virgilio.it>, "Arturo Mirko MAIELLA"
<amirko.maiella@aslchieti.it>, "Carlo MARCIANO" <marcianocarlo@yahoo.it>, "Claudio
GIALLORETO" <claudiog57@hotmail.it>, "Davide MARRONE" <marroned66@libero.it>,
"Diletta CAMPAGNA" <dilemiky@Uvirgilio.it>, "Elenio DI FILIPPO"
<elenio.difilippo@libero.it>, "Emanuele LATTANZIO" <lattanzioe@gmail.com>, "Emilio
MEO" <emilio.meo@gmail.com>, "Enrico DEL VILLANO" <enricodelvillano@gmail.com>,
"Fabio AGOSTA" <rounders71@gmail.com>, "Francesco TAGLIERI SCLOCCHI"
<tsf71@libero.it>, "Franco GRAZIANI" <francog.malinf@libero.it>, "Franco MASSONE"
<fra.mass@virgilio.it>, "Gabriele SFERRELLA" <gabrielesferrella@gmail.com>, "Gianluca
TONTINI" <tntvirare@alice.it>, "Giovanni DI SCIASCIO" <giannidisciascio@yahoo.it>, "Lina
MICOLUCCI" <linamicolucci61@gmail.com>, "Lino DI MARTINO"
<lino.dimartino@asllancianovasto.it>, "Lucia D'AGOSTINO" <lucydag@gmail.com>, "Luigi
IARLORI" <luigi.iarlori@asl2abruzzo.it>, "Maria Grazia BELLISARIO"
<mgrazia.bellisario@libero.it>, "Mario FRITTELLI" <m.frittelli@usb.it>, "Mauro
LIBERATOSCIOLI" <liberatosciolimauro@yahoo.it>, "Michele APPICCIUTOLI"
<michele.appicciutoli@alice.it>, "Michele BIANCHI" <mike_30@libero.it>, "Michele SPERA"
<m_spera@tin.it>, "Mira D'IPPOLITO" <mira.dippolito@gmail.com>, "Nicola MALATESTA"
<nicomalat@live.it>, "Paolo MASCITTI" <paolo.mascitti@asl2abruzzo.it>, "Patrizia BIANCHI"
<patty.bianchi@tin.it>, "Pietro DI PIETRO" <pietro.dipietro@asl2abruzzo.it>, "Raffaello
VILLANI" <raffaello.villani@teletu.it>, "Rosella CESARONE" <rosella.cesa@virgilio.it>,
"Stefania ANGELUCC!" <stefania.angelucci@asl2abruzzo.it>, "Vincenzo PACE"
<paxvin65@tiscali.it>, "Vincenzo VINCITORIO" <vincitorioenzo@libero.it>, "Walter DI
LAUDO" <walterdilaudo@tiscali.it>, "Vincenzo PALMERIO" <vincenzopalmerio@libero.it>,
"Sergio ZINNI" <sergiozinnifp@gmail.com>, "Sergio ZINNI" <s.zinni@abruzzo.cgil.it>,
"Roberto VALENTE" <valenteroberto@hotmail.com>, "Roberto RULLI"
<rulliroberto@virgilio.it>, "Renato LISIO" <r.lisio@tiscali.it>, "Raffaele DI NARDOQO"
<raffdina@tiscali.it>, "Pierino PICCIANI" <pierinopicciani@alice.it>, "Maurizio MADDESTRA"
<maddestra@yahoo.it>, "Massimo SAVASTANO" <maxsava@tiscali.it>, "Mario
D'ARCANGELO" <mardarca@alice.it>, "Maria PICCONE" <m.piccone@tin.it>, "Marco
CARACENI" <marcocaraceni@tiscali.it>, "Marcello CAPUTO" <bicapu@tin.it>, "Manuela
MUCCI" <manuelamucci@tiscali.it>, "Luigi LEONZIO" <luigi.leonzio@asl2abruzzo.it>,

"l uciano Paolo Marchionno" <lucianopaolo.marchionno@asl2abruzzo.it>, "Luciano
MARCHIONNO" <lucianopaolo.marchionno@fastwebnet.it>, "Itala CORT!"
<itala.corti@gmail.com>, "Giuseppe GIAMBUZZI" <giuseppe.giambuzzi@alice.it>, "Gabriella
MARINI" <gabrymarini@libero.it>, "Florindo BARISANO" <florindob@yahoo.it>,
"Fioravante DI GIOVANNI" <fioredigiovanni@virgilio.it>, "Fabrizio FUMAROLA"
<grandefumi@alice.it>, "Ercole RANALLI" <eranalli@libero.it>, "Ercole D'UGO"
<e.dugo@libero.it>, "Enrico SCALA" <scalaenrico@virgilio.it>, "Antonio TRAVAGLIN/"
<doctrav@tiscali.it>, "Antonio SPARVIERI" <sparvieri@bccvaldisangro.com>, "Annunziata
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D'URSO" <nunziadurso@alice.it>, "Andrea ZEZZA" <andreazezza@virgilio.it>, "Andrea
ROTOLO" <andrearotolo58@gmail.com>, "plessandro DI FELICE" <ale.difelice@tin.it>,
“Gianfranco VITULLO" <fesa271@libero.it>, "Vincenzo TRANIELLO"
<vincenzo.traniello@cisl.it>, "Simona SALVATORE" <simonasalvatore@yahoo.it>, "Pietro
SUPINO" <azzucoop@tiscali.it>, "Michele LA VERGHETTA" <lvmdl@hotmail.it>, "Maria Rosa
BARATTUCCI" <mrbarattucci@libero.it>, "l eonardo MASSIMINI"
<leonardo.massimini@asllancianovasto.it>, "Gaspare SPOLTORE" <gspo|t0re@hotmail.it>,
"Gabriele MARTELLI" <martelligabcisi@gmail.com>, "Eranco CINQUINO"
<francocin51@libero.it>, "Cinzia ZUPPINI" <cinzup@tiscali.it>, "Bruno DI VINCENZO"
<bdv1959@libero.it>, “Alfredo DI STEFANO" <alfredo.di-stefano@teletu.it>, "Adelina
paoLUCCH' <freecenter.lanciano@libero.it>

CC: "Laura OTTAVIANI" <laura.ottaviani@asl2abruzzo.it>

In allegato, ]1'integrazione alla nota prot. n. 59584U15-CH del 15 dicembre 2015.
Ufficio relazioni sindacali

----- Original Message ----- From: "laura.ottaviani”
<laur a.ottaviani@asl2abruzzo.it>

To: "Simonetta Lupiani® <relazigg;gigdacali@aslchiegg.it>
Sent: Wednesday, December 16, 2015 11:34 AM

Subject: AVVISO CUG

- Buongiorno Simonetta, ad integrazione del precedente invio della nota
: 59584U15-CH alle 00.55., ti chiedo cortesemente di inviare anche

- 1'avviso di interpello che comunque @ gia stato pubblicato sul sito da
- questa mattina.

' T7i ringrazio per la collaborazione

Laura Ottaviani

yosD Informazione, Comunicazione e Marketing
Responsabile aziendale Audit Civico e Marketing Sociale
' Dr.ssa Laura Ottaviani

~e.mail laur

gcell. 3355701693

— A"egatl e —————————— T T e ————————— T -

AVVISO_CUG.pdf 940 KB
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REGIONE ABRUZZO

Azienda Sanitaria Locale n. 2 LANCIANO-VASTO-CHIETI
Via Martiri Lancianesi n. 17/19 — 66100 Chieti

C.F. e P. Iva 02307130696

Direzione Generale Chieti, 15 dicembre 2015

Tel 0871-358659
Fax 0871-358409

Prot. 59585U15-CH

Al Direttore Medico di Presidio

P.0O. Atessa Dr.ssa Rosanna DI NELLA
P.O. Chieti Dr. Giuseppe MARIOTT!

P.0. Lanciano Dr.ssa Manuela MUCCI

P.0. Ortona/Guardiagrele Dr. Fernando DIVITO

P.O. Vasto Dr.ssa Rosanna FLORIO
Direttore S.A.P.S. Dr. Franco GIANCRISTOFARO

Al Direttore di Dipartimento

Chirurgico Prof. Paolo INNOCENTI

Cuore Dr. Luigi LEONZIO

DEA Dr. Antonio CAPORRELLA
Materno Infantile Prof. Francesco CHIARELLI
Medico Dr. Antonio SPADACCINI
Oncologico Dr. Antonio NUZZ0

Prevenzione Dr. Giuseppe TORZI
Radioterapia/Radiologia Prof. Antonio Raffaele COTRONEO
Salute Mentale Prof. Massimo DI GIANNANTONIO
Coordinamento Laboratori di Patologia Clinica Dr.ssa Maria GOLATO
Coordinamento MPTDEITI ) Prof.ssa Flavia PETRINI

Al Direttore/Responsabile N.O.D.

Alto Vastese Dr. Alfonso CANDELORO
Chieti Dr. Emidio MASTROVECCHIO
Francavilla al Mare Dr.ssa Rosa BORGIA
Guardiagrele Dr.ssa Lucilla GAGLIARDI
Lanciano Dr.ssa Manola ROSATO
Ortona Dr.ssa Sandra FERRETT!
Sangro Aventino Dr. Fioravante DI GIOVANNI
Vasto Dr. Vincenzo ORSATT!
Coordinatore Assistenza Consultoriale Dr. Enrico SCALA

Al Direttore Ser.D

Chieti

Lanciano Dr.ssa Pacla FASCIANI
Vasto

Al Direttore Medicina Penitenziaria

Chieti

Lanciano Dr. Francescopaclo SARACENI
Vasto
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Alla Dirigenza SPTA

Affari Generali e Legali

Amministrazione e Sviluppo Risorse Umane
Attivita Amministrative PP.QO.

Bilancio e Contabilita

Gestione Accordi contrattuali Erogatori Privati

Dr. Stefano SPADANC

Dr.ssa Manuela LOFFREDO
Dr.ssa Antonella D’ANTONIO
Dr.ssa Mariagrazia CAPITOLI
Dr. Pierluigi GALASSI

Governo Contratti Servizi e Forniture Dr. Andrea TISSELL!
Governo e Assistenza Sanitaria di Base e Specialistica Dr.ssa Mariagrazia CAPITOL!
informatica e Reti Dr. Vincenzo SMARGIASSI
Ingegneria Clinica Ing. Vincenzo D’AMICO
Investimenti, Patrimonio e Manutenzione Ing. Filippo MANCI

Servizi Economali e Logistici Dr.ssa Tiziana SPADACCINI

Allo STAFF Direzione Generale

Prevenzione e Protezione Dr.ssa Anna SURIANI

Qualita e Accreditamento — Risk Management Dr.ssa Maria Bernadette DI SCIASCIO
Sistema Informazione, Comunicazione e Marketing Dr.ssa Giustinantonia CHIEFFO
Ufficio Medico Competente Dr. Giuseppe DI MARTING
Valutazione e Appropriatezza Prestazioni Sanitarie Dr..sa Annabella ANTONUCCI

OGGETTO: Avviso ai dipendenti per la costituzione del Comitato Unico di Garanzia per le pari
opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni.

Si trasmette in allegato I’Avviso di cui all'oggetto con l'invito a darne la massima diffusione a tutto il
personale interessato.
Si comunica che I'Avviso verra pubblicato sul sito aziendale nell’apposita sezione “Concorsi e

appalti” (Avvisi e Concorsi).
Si precisa che la dichiarazione di disponibilita {Allegato A}, unitamente al curriculum vitae (Allegato

B), scaricabili dal suddetto sito aziendale, dovranno pervenire solo ed esclusivamente per posta
elettronica all'indirizzo e.mail urp@asl2abruzzo.it entro e non 31 dicembre 2015 e nell’oggetto
dovra essere riportata la dicitura "Selezione per CUG”.

Ringraziando per la preziosa collaborazione, si porgono distinti s

uti.

REGIONE ABRUZZO
Azienda Sanitaria Locale n. 2 LANCIANO-VASTO-CHIETI
Via Martiri Lancianesi n. 17/19 — 66100 Chieti
C.F. e P. lva 02307130696
Telefono 0871.3571 Fax 0871.63711
www.asl2abruzzo.it — direzione.generale@asl2abruzzo.it



REGIONE ABRUZZO

Azienda Sanitaria Locale n. 2 LANCIANO-VASTO-CHIETI
Via Martiri Lancianesi n. 17/19 — 66100 Chieti

C.F. e P. lva 02307130696

o N
2y >
AVVISO DI INTERPELLO Al DIPENDENTI! PER L'ISTITUZIONE DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA

PER LE PARI OPPORTUNITA, LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE
DISCRIMINAZIONI.

In vista della costituzione del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione
del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG), previsto dall’art. 57 del D. Lgs. n.
165/2001, cosi come modificato dall’art. 21 della Legge n.183/2010, nonché dall’art. 38 dell’Atto
Aziendale della ASL Lanciano Vasto Chieti approvato con delibera n. 1460 del 30.11.2011, si

INVITANO

tutti i dipendenti (Dirigenza e Comparto) di questa Amministrazione interessati a far parte del

C.U.G. ad inoltrare la propria dichiarazione di disponibilita, unitamente al proprio curriculum

vitae debitamente sottoscritti e redatti secondo i modelliAe B allegati al presente avviso, solo ed

esclusivamente per posta elettronica all’indirizzo e.mail urp@asl2abruzzo.it entro il termine

perentorio di 15 giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione del bando nel

sito aziendale nella sezione “Concorsi e appalti” {Avvisi e concorsi) e precisamente entro e non

oltre il 31 dicembre 2015 e nell’oggetto dovra essere riportata la dicitura "Selezione per CUG".

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine fissato e quelle prive

della sottoscrizione e/o del curriculum e/o della copia del documento di riconoscimento.

Si procedera quindi alla definizione di un elenco degli ammessi e dei non ammessi.

| componenti del CUG saranno scelti fra tutti coloro che avranno comunicato il proprio

interesse/disponibilita tenendo conto che dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

—  conoscenze nelle materie di competenza del CUG;

— esperienze, nell’ambito delle pari opportunita e/o del mobbing, del contrasto alle
discriminazioni, rilevabili attraverso il percorso professionale;

—  attitudini, intendendo per tali le caratteristiche personali, relazionali e motivazionali;

rilevabili attraverso il percorso culturale, professionale e formativo.

L'elenco degli ammessi avra validita per tutta la durata dell'incarico del CUG (4 anni rinnovabile

per una sola volta) e potra essere utilizzato per sostituire un/i componente/i in caso di cessazione,

dimissione, decadenza, cosi come previsto dalla normativa vigente.

il Presidente del CUG sard scelto, come previsto dalla Direttiva del 4 marzo 2011, tra i dipendenti

dell’Azienda e dovra essere in possesso di tutti i requisiti sopra elencati oltre ad elevate capacita

organizzative e comprovata esperienza maturata in analoghi organismi.

Il CUG si intende costituito e pud operare ove sia stata nominata la metd pill uno dei componenti

previsti.

| componenti nominati restano in carica per 4 anni e possono essere rinnovati una sola volta.

1l CUG ha composizione paritetica ed & formato, oltre che dal Presidente, da componenti designati

da ciascuna delle Organizzazioni Sindacali maggiormente rappresentative a livello aziendale, ai

sensi degli artt. 40 e 43 del D. Lgs. N. 165/2001, e da un pari numero di rappresentanti

del’amministrazione, nonché da altrettanti componenti supplenti, in modo da assicurare, nel

complesso, la presenza paritaria di entrambi i generi e la rappresentanza di tutto il personale

appartenente all’Azienda (Dirigenza e Comparto).

La nomina verra disposta con apposita determina dirigenziale.

Si precisa che la partecipazione alle riunioni del CUG (che si svolgono nell'ambito del normale

orario di lavoro) non comporta oneri per I'amministrazione, né compensi per i componenti.

Tutti i dati di cui 'amministrazione venga in possesso in occasione dell’espletamento del presente

avviso interno d’interpello verranno trattati nel rispetto del D. Lgs. N. 196/2003 e s.m.

e [T
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Si ricorda che il C.U.G. ha quali obiettivi principali:
assicurare nel’ambito del lavoro pubblico parita e pari opportumta di genere, rafforzando la
tutela dei lavoratori e lavoratrici.

garantire I'assenza di qualunque forma di
diretta o indiretta, relativa al genere, all’eta, all'orientamento sessuale, alla razza ecc.

favorire Pottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico, migliorando I efficienza delle
anche attraverso la realizzazione di un ambiente di lavoro

violenza morale e psicologica di discriminazione

prestazione lavorative,

caratterizzato dal controllo di qualsiasi forma di discriminazione 4
Al fine di assicurare la pubblicita e la trasparenza, il presente avviso di mte{p lo, corredato degli

allegati da utilizzare, viene reso noto anche mediante pubblicazione sul 51to

Chieti i, 16 dicembre 2015
L D!RE'ITO LEF.F.
{Dr. P ﬁ acco)

uzmna!e

REGIONE ABRUZZO
Azienda Sanitaria Locale n. 2 LANCIANO-VASTO-CHIETI
Via Martiri Lancianesi n. 17/19 — 66100 Chieti
C.F. e P. lva 02307130696
Telefono 0871.3571 Fax 0871.63711
www.asl2abruzzo.it — direzione.generale@asl2abruzzo.it
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As! Chieti Direzione generale <dir.gen.asichieti@gmail.com>

per le pari opportunita

Direzione Generale - ASL n. 2 Lanciano Vasto Chieti 16 dicembre 2015
<direzione.generale@asl2abruzzo.it> 11:31
A direzione.atessa@asi2abruzzo.it, Direzione sanitaria Ospedale di Chieti
<direzione.chieti@asl2abruzzo.it>, Direzione Sanitaria Ospedale di Lanciano Mucci
<direzione.lanciano@asl2abruzzo.it>, Direzione Sanitaria Ospedale di Ortona Di Vito
<direzione.ortona@asl2abruzzo.it>, Direzione Sanitaria Ospedale di Guardiagrele Di Vito
<direzione.guardiagrele@asl2abruzzo.it>, Direzione Sanitaria Ospedale di Vasto
<direzione.vasto@asl2abruzzo.it>, "franco.giancristofaro” <franco.giancristofaro@asl2abruzzo.it>,
Innocenti Paolo <innocenti@unich.it>, Luigi LEONZIO <luigi.leonzio@asl2abruzzo.it>,
antonio.caporrella@asl2abruzzo.it, Medicina e Chirurgia di accettazione e di urgenza Lanciano Caporrella
<prontosoccorso‘Ianciano@asl2abruzzo.it>| Chiarelli Francesco <chiarelli@unich.it>, Gastroenterologia
Vasto Spadaccini <gastroenterologia.vasto@asl2abruzzo.it>, Antonio Nuzzo
<nuzzo@oncologialanciano.it>, giuseppetorzi <giuseppe.torzi@asl2abruzzo.it>, Antonio Cotroneo
<ar.cotroneo@rad.unich.it>, Di Giannantonio Massimo <digiannantonio@unich.it>, barfabr@libero.it, Flavia
Petrini <flavia.petrini@unich.it>, Distretto Sanitario di Gissi Di Giovanni <distretto.gissi@asl2abruzzo.it>,
Distretto Sanitario di Chieti Mastrovecchio <distretto.chieti@asl2abruzzo.it>, Mastrovecchio Emidio
<e.mastrovecchio@aslchieti.it>, Borgia Rosa <rosa.borgia@aslchieti.it>, "distretto.guardiagrele”
<distretto.guardiagrele@asl2abruzzo.it>, lucilla.gagliardi@asl2abruzzo.it, manola.rosato@asl2abruzzo.it,
Distretto Sanitario di Lanciano <distretto.lanciano@asl2abruzzo.it>, Distretto Sanitario di Ortona Ferretti
<distretto.ortona@asl2abruzzo.it>, Sandra Ferretti <sandra.ferretti@asi2abruzzo.it>,
fioravante.digiovanni@asl2abruzzo.it, Fioravante DI GIOVANNI <fioredigiovanni@uvirgilio.it>,
"yincenzo.orsattl" <vincenzo.orsatti@asl2abruzzo.it>, Scala Enrico <e.scala@aslchieti.it>, Enrico SCALA
<scalaenrico@virgilio.it>, paola.fasciani@asl2abruzzo.it, Medicina Penitenziaria Saraceni
<medicina.penitenziaria@asl2abruzzo.it>, francescopaolo.saraceni@asl2abruzzo.it, Affari Generali e
Legali Spadano <affari.generali@asl2abruzzo.it>, Stefano Spadano <stefano.spadano@asichieti.it>, "Segr.
Risorse Umane" <mariavittoria. forlini@asl2abruzzo.it>, Loffredo Manuela <m.loffredo@asichieti.it>,
D'Antonio Antonella <antonella.dantonio@asl2abruzzo.it>, "M. Capitoli” <mgrazia.capitoli@asichieti.it>,
Pierluigi Galassi <pierluigi.galassi@asl2abruzzo.it>, Andrea Tisselli <andrea.tisselli@aslchieti.it>, vincenzo
smargiassi <vincenzo.smargiassi@asl2abruzzo.it>, Filippo Manci <filippo.manci@asl2abruzzo.it>, Tiziana
Spadaccini <tiziana.spadaccini@asl2abruzzo.it>, Anna Suriani <info@annasuriani.it>, Antonio Esposito
<qualita@asl2abruzzo.it>, antonella.chieffo@asl2abruzzo.it, medico.competente@asl2abruzzo.it,
"annabella.antonucci’ <annabella.antonucci@aslichieti.it>
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mmail - Avviso al dipendemi per 1a costituzione ues ="

Asl Chieti Direzione genera\e <dir.gen.as\ch'\et‘\@gmai\.com>

Direzione Generale - ASL N vasto Chieti <d‘\rez'\one.genera\e@as\Zabruzzo.'\t> 16 dicembre 2015 11:31
A d‘\rezione.atessa@as\?_abruzzo‘it, Direzione sanitaria Ospedale di Chieti <d'\rez'\one‘ch’\et'\@as\zabruzzo.it>, Direzion€
Sanitaria Ospeda\e di Lanciano Muccl <d'\rez'\one.\anc'\ano@as\Zabruzzof\t>, Direzione ganitana Ospedale di Ortona Di
Vito <d'\rez‘\one.ortona@as\.’Zabruzzo.it>, Direzione ganitaria Ospedale di Guard‘\agre\e Di Vito
<d’\rez'\one.guardiag\'e\e@as\Zabruzzo.'\t>, Direzione ganitaria Ospedale di Vasto <d\reZ\one.vasto@as\Zabruzzo.‘\t>,
“franco.g‘\ancr'\stofaro" <franco.g'\ancristofaro@as\Zabmzzo.'\t>, {nnocent! paolo <'\nnocenti@un'\ch.'\t>, Luigh LEONZIO
<\u'\gi.\eonz\o@as\Zabruzzo.'sb, anton'\o.caporre\\a@as\Zabruzzo.'\t, Medicina € Chirurgia di ccettazione © di urgenza
Lanciano Caporre“a <prontosoccorso.\anc'\ano@as\Zabruzzo.'\t>, chiarell Francesco <chiare\\i@un'\ch.'\t>,
Gastroentero\og'\a Vasto Spadaccm\ <gastroentero\og'\a.vasto@as\?_abruzzo.'\t>, Antonio Nuzzo
<nuzzo@onco\ogia\anc’\ano.'\t>, g'\useppetom <gius€ pe.torz\@as\Zabruzzo.ib Antonio Cotroneo
<ar,cotroneo@rad.un'\ch.'\t>, Di G'\ar\nanton\o Massimo <d‘xg’xannanton‘xo@un'\ch. t>, barfabr@hbero.it, Flavia Petrini
<ﬂav'\a.petnm@un'\ch.’\t>. Distretio Sanitario di Gissi Di Giovanni <d’\stretto.g‘xss\@as\:labruzzo.'\b‘ Distretio ganitario di
Chieti Mastrovecch'\o <d'\stretto.ch‘\et'x@as\Zabruzzo.it>, Mastroveoch'\o Emidio <e.mastrovecch‘\o@as\ch’\et‘\.'\t>, Borgia
RoS2 <rosa.borg‘\a@as\ch'\et’\.’\t>‘ “d‘xstretto.guard'\agre\e" <d'\stretto.guard'\agre\e@as\Zabruzzo.'\t>
\uci\\a.gag\'\ard'\@as\Zabruzzo.‘xt, mano\a.rosato@as\Zabruzzo.it, Distretto Sanitario di Lanciano
<d'\stretto.\anc'\ano@as\Zabruzzo.'\t>, Distretio Sanitario gi Ortona perrettt <d'\stretto.ortona@as\Zabmzzo.‘xP, gandra
Ferrett <sandra.ferrett‘x@as\?.abmzzo.'\t>, ﬂoravante.d‘\g‘\ovann'\@as\Zabruzzo.'\t, Fioravanté Dl G\O\/ANN\
<ﬂored'\g'xovanni@v'\rg'\\'\o.'\t>, "v'mcenzo.orsatt'\“ <v‘\ncenzo.orsatt'\@as\Zabruzzo.'\t>, Scala Enrico <e.sca\a@as\chieti.'\t>,
Enrico SCALA <sca\aenr'\co@v'xrgi\'\o,’\t>, pao\a.fascian's@as\?.abruzzo.'\t, Medicina Pen'\tenz‘\ar'xa garacent
<med'\c’ma.peni'tenz'\ar'\a@as\Zabruzzo.'\t>, francescopao\o.saracen'\@as\Zabruzzo.'\t, Affari Generall € Legali gpadano
<aﬁar‘\.genera\’\@as\?_abruzzo]\b, Stefano Spadano <stefano.spadano@as‘chiet'\.'\b, "Segl. Risorse Umane"
<mariav‘\ttor'\a.for\m‘\@as\Zabruzzo.\t>, Loffredo nManuelad <m.\oﬁredo@as\chie’(\.‘\tz D'Antonio antonelia.

<antone\\ad tonio@2a 12abruzzo. Capitoli’ <mgrazia cap asichieti.it, piertuidl Galass!

<piertuigt ga\ass‘@as bruzzo=, d a Tisselll <andrea.t|sse\\\@ ichieti.it>. Vi enzo sMa giasst

<vincenzo-sm rgiassi@ sl2abruzzo it>, Filipp Manci <filipp ma 12abruzzo it>, Tiziana Spada

«tiziana gpadaccin @a (2abruzzo-I. syriant info@a suriant.it> 1onio osito <4 it @as\?_abruzzo it>,
antonelta nieffo@a 12abruzzo- competente asi2abruzzo ,tann bella antonucd

<annabe\\a.antonucci@as\chieti.\b
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MA\LER-DAEMON@ma'\l.as\chieti it <MA\LER-DAEMON@ma’x\‘as\ch'\et'\.'\b
A d‘xr.gen,as\ch'\et'\@gma'\\.com
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Hi. This is the qma'\\—send program at ma‘\\.as\ch’\et'\.'\t.
{'m afraid { wasn't able 10 detiver your message © the following addresses.
Thisis @ permanent error; V've given up- sorry it didn't work out.

< m.\oﬁredo@as\ch'\eti.itx
The users mailfotdet is over the altowed guota (s'xze). (#5.2.2)

.. Below this line is @ COPY of the message.

Return—Path: <d‘\r,gen.as\ch'\et'\@gma'\\.com>

Rece"\ved: (qma'\\ 2314 invoked from network), 16 Dec 2015 10:32:16 -0000
Received: from unknown (HELO as\ch'\et'\.'\t) ([1().20.10.243\)
(enve\ope-sender <d'\r.gen.as\ch'\et‘\@gma'\\.com>)
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