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AVVISO INTERNO RISERVATO AL PERSONALE CON FUNZIONI DI COORDINAMENTO
CON PROFILO PROFESSIONALE DI INFERMIERE , CAT. D/DS, PER ACQUISIZIONE DI
EVENTUALE DISPONIBILITA’ AD ASSUMERE LA MEDESIMA FUNZIONE DI
COORDINAMENTO, VACANTE, IN ALTRA UNITA’OPERATIVA IN AMBITO AZIENDALE.

Scade il 20/ 04( Lo

T

Con il presente avviso interno, I’Azienda ASL Lanciano-Vasto-Chieti intende procedere alla acquisizione di
eventuale disponibilita, da parte del personale con profilo professionale di Infermiere cat. D/Ds, che gia
svolge funzioni di coordinamento, ad assumere la medesima funzione, vacante, in altra unitd operativa in
ambito aziendale, prima di procedere all’attribuzione delle medesime funzioni ai dipendenti utilmente
collocati nella graduatoria di merito approvata con deliberazione n. 1129 del 16.10.2017.

POSTI VACANTL

L’avviso si riferisce alle funzioni di Coordinamento Infermieristico attualmente vacanti, di seguito elencate,
previste nel piano aziendale degli incarichi di Coordinamento approvato con atto deliberativo n. 359 del
20.03.2018:

1-UOC Medicina Generale 2 (ex Programma) P.O. Chieti

2-UOSD Pneumologia P.O. Chieti

3-UOC Chirurgia Generale ad indirizzo Oncologico ¢ Clinica ORL P.O. Chieti

4-UOC Clinica Ortopedica e Traumatologica P.O. Chieti

5-UOC Clinica Cardiochirurgica P.O. Chieti

6-UOSD Servizio di Cardiologia, Emodinamica Diagnostica ed Interventistica, Aritmologia P.O. Chieti
7-UOC Anestesia e Terapia Intensiva ( Terapia Intensiva ) P.O. Chieti

8-UOSD Anestesia e Terapia Intensiva Cardiochirurgica ( TIC — S.O. Cardiochirurgica )P.O. Chieti
9-UOC Medicina Nucleare e Fisica Sanitaria P.O. Chieti e P.O. Lanciano

10-UOC Neurologia P.O. Lanciano

11-UOC Centro di Salute Mentale Lanciano, UOSD Psichiatria Lanciano, UOSD Centro di Salute Mentale
Vasto

12-UOSD PTA di Casoli

13-UOC Dialisi Vasto

14-UOSD Dialisi Lanciano, Atessa, Casoli.

15- UOC Urologia P.O. Di Chieti

DOMANDA.

11 personale interessato potra presentare domanda di partecipazione utilizzando il fac-simile allegato “A” da
inviare, a pena di esclusione, entro e non oltre il 2ol o } 104 f/ all’indirizzo di posta elettronica
risorse.umane@pec.asl2abruzzo.it. ‘ ) ‘

Non saranno in alcun caso prese in considerazione le candidature e gli eventuali documenti inviati oltre i
termini di presentazione previsti dal presente avviso.




La domanda dovra essere sottoscritta in calce dal dipendente e presentata unitamente a copia fotostatica di un
documento di identita in corso di validita.

La domanda non sottoscritta ovvero la mancata presentazione del documento di identitd determinera
P’esclusione dalla partecipazione al presente avviso.

Nella domanda il dipendente dovra indicare una sola sede tra i posti vacanti individuati.

ALLEGATI ALLA DOMANDA.

Alla domanda di ammissione il dipendente dovra allegare, a pena di esclusione, un curriculum formativo
e professionale redatto ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, e sottoscritto come da schema allegato “B“.

MODALITA’ DI CONFERIMENTO E DURATA DEGLI INCARICHI

Per ciascun posto di funzione disponibile, nel caso in cui pervenga una sola domanda, con atto deliberativo
del Direttore Generale si provvedera alla attribuzione del relativo incarico. In caso di pit domande, il
Direttore Generale procedera alla attribuzione a seguito della formulazione di apposita graduatoria redatta
utilizzando i criteri stabiliti nel vigente Regolamento aziendale per il conferimento delle funzioni di
coordinamento di cui all’atto deliberativo n. 714 del 4 giugno 2015.

Ai fini della formulazione della/e graduatoria/e, si procedera alla nomina della Commissione preposta alla
valutazione, nella composizione prevista dal medesimo Regolamento aziendale per il conferimento delle
funzioni di coordinamento. La Commissione di cui sopra, effettuata la selezione, rimette alla Direzione la
proposta di incarico. '

1l conferimento di nuove funzioni di coordinamento, di durata triennale, comporta, a tutti gli effetti, per il
periodo di valenza dell’incarico, ’assegnazione presso la U.O.C. /U.O.S.D. nella quale sono incardinate le
funzioni stesse.

Il Coordinatore assegnato alla nuova posizione di coordinamento non potra inoltrare richiesta di nuova
assegnazione ad altra unita operativa prima che sia trascorso un periodo di tre anni dalla decorrenza della
nuova assegnazione.




