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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA , 77/2013- GRIGLJA DI RILEVAZIONE AL 31/12 PUBBLICAZIONE AGGIORNAMENTO APERTURA FORMA
N 3 C AL 311272013 CONTENUTO AGU UERG ENT 11]
il dato & pubblicato 1l dato pubblicato
anbldo sogpetth nella serione riporta tutte le La pagina web e | I formato di Note
» . ie-cpF — 0 hn; ol "-:\" Ruferimento Tempo di pabbbicai K v ey s € aperto
Trvedhis serione 2 hivello D eomimanome ngobn abbligo omtenoti dell' o riferite & tutt ghl uffic?
v Tieak o rarh “Asbit wormain o Son— g o | Agmorasmeats trasparente” del sito dalie previsioni | ":. b .:‘; tisultano aggiomati? o elaborabile?
' - 1
sgmettive” ) Istitunionale? normative? | fdaa3) (daDa3)
(da0a2) (daoa3)
5.c. 2 dgs. . o . . . . .
Ar;:s[zgol - dlgs Codice disciplinare, recante I'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare ¢ relative sanzioni
Disposizioni generali A :rt 12.c. 1. dlgs Codice discipiinare e codice di condotta | {pubblicazione on line in alternativa all'affissione in lnogo accessibile a tulti - art. 7, 1. n. 300/1970) Tempestivo
332013 Codice di condotta inteso quale codice di comportamonto P o . 3 o
T t
Art 13.¢. 1 letl, . o . ) o Smpestivo
A dlgs. n. 3372013 Organi di indinzzo politico e di amministrazione e gestione. con I'indicazione delie rispettive competenze (exart. 8, dlgs.
a). dlgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 0
At 14, ¢ 1, left, N L L - Tempestivo ‘
). dlgs. n. 3372013 Atlo di nomina o di proclamazionc, con ,l ‘indicazione della durata dell’incarico o del mandato elettivo {ex art. 8. d.Igs. n.
a).dlgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a nfa n/a
T ; T - o N T Temp%tivu -
bA)“'d '14' s E 5‘2"01 s Curricula {exart, 8. dlgs.n
s 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Compensi di qualsiasi nat I della cari S ' :
A e Lt o ompensi di qualsiast natura connessi all'assunzione della carica (exart. 8, dlgs n. o ofa o/ wa s
dlgs. n. 33/2013 o o ) , Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missiont pagati con fondi pubblici (ex art. 8. d.lgs. n
33/2013) n/a n/a n/a n/a nfa
Art. 14, c. 1, lett. Daii relativi all'assunzione i aitre cariche, presso enii pubblici o privati, ¢ relativi compensi a guaisiasi tilolo (e"l;‘mges;ivgos n .
d), d.lgs. n. 33/2013 cormsposti 13013) 5 e . n/a o 5
Art 14,c Lt e), ) N - L i Tempestivo
dlgs. . 3342013 Aliri evenmuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compenst spottanti (exart. 8. digs. »
- 33/2013) n/a /2 : n/a n/a n/a
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili € su beni mobili iscritti in pubbiici registri,
Osgani di indirizzo . titolarita di imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
politico-ametinistrativo Organi di indirizzo politico- amministratore o di sindaco di societd, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che Ia Pr—
amministrativo dichiarazione corrisponde al vero» [Per it soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado,
. . ove gli stessi vi {NB: dando I id del mancato consenso)] (obbligo non
Organizzazione T (da pubblicare in tabelle) previsto per i comuni con lazione inferiore ai 15004 abitanti) nfa n/a n/a nfa n/a
2) copia dell'uttima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il contuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando . ’
eventusilmente evidenza del mancato consenso)] (INB: & necessario limitare, con appositi acocorgimenti a cura Annuale’
dell" odella i ione, Ia pubblicaziouc dei dati sensibili} (obbligo non previsto per i
- v comuni con lazione inferiore ai 15004 abitanti) . e - oe - N n/a n/a N nja . n/a n/a
TR : R I Art. 14, 0.1, lett: ), ) e N - ) S co B ) T
dlgs. n. 332013 3) dichiarazione concernente le spese ele assunte per ta elettorale ovvero
Ar I e ln sl attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali  di mezzi propagandistici predisposti ¢ messi a Tempestivo
inoms disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista it soggetto ha fatto parte, con l'apposizione L
n. 441/1982 N N 5 ) tex art. 8, d.igs. n.
della formmla «sul mio opore affermo che la dichiarazions corrispomde al vero» (con allegate copic delle ~ N
Art. 47.c. 1, dligs. X X N X . - . X 33/2013)
3372013 dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo cho nell'anno superi 5.000 € (obbligo non
) : previsto per 1 comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
nfa n/a nfa nfa n/a
4) attestazione concernente je variazioni delia sitvazione patrimoniale miervenute nell'ammo precedente ¢
copia della dichiarazione dex redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i pareali entro ii sccondo Annuale
grado. ove gli stesst vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza de! mancato consenso)] (obbligo non
previsio per i commmi con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) n/a ofa n/a A nfa
5) dichiarazione concernente e variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'uftima attestazione
(con copia della dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche) [Per il soggetto. il coniuge non Anmuale
separato e 1 parenti entro il secondo grado, ove gli stesst vi consentano (NB: dando cventalmente evidenza
i i i inferi 1 15000 abi
del mancato consenso)] (obbligo non previsto per t camuni con popolazione inferiore ai abitanti) w/a ofa nfa n/a 0B
Rendmonn gruppt Art.28.c. 1, dlgs. | Rendiconti gruppi consiliari Rmdlcgnh di esercizio afmuale dei gruppi consﬂmn regnonal»l e pl'OVmClallt con ewdenzya delle risorse ] ) Tempestive
| consiliari E R A trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento e dell'impiego delle risorse (ex art. 8,dlgs. n
jonali/provinciali n. 3372013 regionali/provinciali lizzate 332013)
reglonall/pr wtilizz - n/a n/a nfa n/a n/a
Art. 15, 6.2, digs Estromi degli atti di conferimento di incaricht di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi Tempestivo
3'3/2(’);'3 i : titoko (compresi quelli affidati con contratto di collat i di e inuativa) per i quali & previsto {ex art. 8. dlgs. n.
s un compenso con indicazione dei soggettt percettori, delia ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato 33/2013) ) s o 3 0
Per ciascun titolare di incarico:
Ant. 10, ¢. 8. lell. Tempestivo
X;d'll?s'c “131/ ion 1) curriculum, redatto in conformita al vigerte modello curopeo (ex art. 8. dlgs. ‘
S 15,c L. 3,
T b), dlgs. n 33/2013 33/2013) ) ‘i
) Consulenti ¢ collaboratori 0 o 0 ) 0 pubblicato il 17 gennaio 2014 E -
Cﬂ:‘:::::;j {ex A) Art. 15, ¢ 1. lett. 2) compensi comungue denominati. relativi al rapporto di lavoro. di consulenza o di collaborazione (compresi Tempestivo
b ' d). d.dgs. n. 33/2013 y quell: affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza delle (exoart. 8. digs. n.
(da pubblicare in tabelic) ) L N
eventuali componentt variabili o legate alla vaiutazione del risultato 33/2013) 2 3 3 3 0 il compenso & omnicomprensivo
i‘ll 13, gsiz(l;: o) 1) dati refativi allo-svolgimento di-incarichi o alla titolarit di cariche in enti di diritto privato regolati o . (e‘Tj’g&‘K °S .
Lot - finanziati dalla pubblica ini ione o allo svolgt di attivitd ionai Bl .
33/2013) 2 3 3 o o
Art. 15.¢.2, dlgs. : : Tempestivo ) 7
o . . n.33/2013 5 Tabelle relative agli clenchi dei consulenti con indicazione di ogpefio, durata ¢ compenso.dell'incarico (exart. 8. dlgs n’ 2
Art. 53, ¢. 14, d1gs. (comunicale alla Fanzione pubbiica) : 33'/261'3; o .
n. 165/2001 R . ! 2 3 3 3 Q
Arl, 53,¢. 14, dlgs. - - " . . L .
A . 1652001 Altestazione dell'avvenuta verifica dell di anche di conflitto di interesse Tempestivo o o ) 0 o o pubblicato it 17 gennaio 2014
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Bt RS tonc sott. | AMbite sEmettive - s “m mm ‘ripor!lnm!h il dato pubblicata & ‘ummp W formato di Note
seniciivelio] || | sminacdBveile |- (Yo faglin3 £ e Desominasione del siugole ablbigs Comtenuti tell obblign [y = rifertto a tutti g uffici? o i
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| eopmetiva” ) istiturionake ? 1 normative? (dabas) | (daDa3) 1
(da0a2) ! {da0a3) | Py
| 1 i
Tempestivo
SSN - Bandi e ayvisi Bandi & avvisi di selezionc (exari 8. diegs. n
At 41, ¢ 2, digs. 3302013) n/a n/a a/a nfa n/a
n 33/2013 . . PSP, . Tempestivo
> . Informazioni e dati concernent ke procedure di conferimento degii incarichi di direttore generale, direttore 3
SSN - Procedure selettive sanitario o direttore mnmisisirativo (ex art. 3, d.Igs. n.
332013) 2 3 3 3 0
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice 2 soggetti dipendenti delia pubblica Tempestivo
B amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattuafizzati sia quelli posti in regime di diritio (exart. 8. dlgs. n
2 pubblico) 33/2013) 2 3 3 3 o
i
R Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica Tempestivo
amministrazione con indicazione dei soggetti percettori. della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato {exart. 8, d.lgs. n.
T i r et {(NB: sono da inciudessi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013) ofa e o/a 7 o
di vertice i Per ciascun titolarc di incarico: )
(Dirctiore geperale. Art. 4], ¢. 3. dligs. Tempestivo
Drrettore sanitaric, n.33/2013 1) curriculum vitac (ox arl 8, ddgs. n
Duet?om . : SSN- Incarichi amministrativi di vertice 33/2013) 2 3 3 3 0
AMMINISTativo) n N 2 . 8 P ,
2} compensi, comunque denominai, relatrvi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
B (da pubblicare in tabelle) componenti "ariqbﬂi © legate alla valutazione del risultato. ¢ a incarichi di consuienza e coliaborazione da (exart 8.d.lgs. n.
parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro sogpetto 3372013y 2 3 3 3 o
B 3) dati relativi alo svolgimento di incarichi o Ja titolarita di cariche in enti di diritto privato regofati Tempestivo
y“ finanziati dalla pubblica amministrazione o alle svolgimento di attivita prc li {comprese le {exart. 8§, dJgs. n.
svolte in regime intramurario). e relativi compensi 3312013) n/a n/a n/a n/a n/a
A Tempestivo
:‘1320;3 dlgs 4) dichiarazione sulla msussistenza dr una delle cause dr inconferibilita dell'imcarico (art. 20.c. . ddgs. n.
Personate T 39/2013) 2 3 3 3 0
Art. 20.¢. 3, dlgs . . . s . . = f\mlia]c
o 3972013 5) dachiarazione sulla insussisterrza di una delle cause di incompatibilita al conferimento detl'incarico (art. 20, c. 2, dJgs. n
3972013) 2 3 3 3 4
Tempestivo
Bandi ¢ evvisi di selezione (exart. 8, d.lgs. n.
Art. 41,¢c.2, dlgs 33/2013) 2 3 3 3 4]
n. 33/2013 L . . . . o o Tempestivo
. Informazioni e dati concernenti te procedure di confenmento degli incarichi di respansabile di dipartimento e (oxart 8. digs. n.
& - di strutture semplici ¢ complesse 137013 P e . s o
Estremi ed alti di conferimento di marichi dirigenziali di responsabile dipartimento e di sirutture semplici ¢ Tempestivo
f complosso a soggetti dipendenti della pubblica ini ione (NB: sono da includersi sia 1 dirigenti {ex art. 8, digs. n
El lizzati sia quelli posti i.regime di diritto pubblico) - 33/2013) Q 0 1] 0 1]
L . Estremi ed ati di confermento di incarich dirigensial) di responsabile di dipartimento e di stratturesemplict
p“"g“‘“ (Responsabili SSN - Dirigenii e complessc a soggetti estrane: alla pubblica amministrazione cou indicazione dei soggeiti percettori, delle Temp%}wo
di Dipartimento e y . 8 \ . Ny Py . . (exart. 8, dJgs. .
™ ragione dellincarico ¢ dell'ammontare crogato (NB: sono da incindersi sia i dirigenti contrattualizzati sia
R‘”’""?.“?“"“‘ di suutture (da pubblicare in tabelle) quelii posti in reginic di dintto pubblico) e 1] [4] ] o] 0
sompiici ¢ complesse) Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa:
Art 41,c.3, digs. T o
empestivo
Whekp 1) curricelum vitae (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3 3 0
2) compensi, comunguc denominati, relativi al rapporto di lavoro. con specifica evidenza delle eventuahi Tempestivo
componenti variabili o legate alla valntazione del risuitalo, ¢ a incarichi di consulenza ¢ collaborazione da {exarl. 8. digs o
parie dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto 33/2013) 2 3 3 3 I
3) dati relativi allo svolgimento di mcarichi o la titolarita di cariche in enti di dintto privato regolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica i one o allo svolgi di attivita p ionali (comy lep (exart. §,d.lgs. n
svolte in regime intramurario). ¢ relativi comp 33/2013) 2 3 3 3 0
Tempestivo
Art. 24,¢. 2, d.Igs. {ex ﬂ;};;gﬁfs .
Attivita ¢ procedimenti Momtgrngglo @p; R M io tempi p di Risultati dei monitoraggio periodico concernente il rispetto dei tempr procedimentali La prima pubblicazione
procedimentali Art. 1.c. 28, L n .
19072012 dcogrrc c}al termine d1 sel
mesi dali'entrata in vigore
del decreio 2 3 3 3 o
o N e 2é o Ldlgs. ! Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalitif cui le amministrazioni dcvopo attenersi per la Tempestivo
Criteri e modalita n 13/2»61'} T Criteri ¢ modalitd concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausiii finanziari e ['attribuzione di vaniaggi cconomict di {exart 8.dJgs. n
T - qualunque genere a persone ed entt pubblici e privati 33/2013) 2 3 3 K} 0
: - Lo T - . . Tempestive
Art 26.¢.2,dlgs Atti di concessione di sovvenzioni. contribuli. sussidi ed ausili finanziari aue imprese ¢ comunque di (art. 26.c. 3. dJgs. n
n. 3372012 vantaggt economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privaii di importo supcriore a mille earo 337013 0 0 0 0 0
Per ciascun atto!
ArL 27, c. 1. lett, . ) . o . . . ) Tempej""o non & possiblle produrre Pefenco del
a). d.laé . 33/2013 1) nome dell'impresa o dell'entc e i rispettivi daii fiscali o il nome di aliro soggetto benefictario {art. 26.¢. 3. d.lgs n. sopgettl benefidiart ai sens| defl'art.26 digs
= 3372013} 0 ] Q [ 0 33/2013
Ar.27.¢. 1. et ) ) ) LT
y - I b). dlgs. n. 33/2013 Atts di concessione 2) imporio del vantaggio economico corrisposto {art. 26,c. 3, d.igs. n fimporta indicato & annuo e rfertto
Sovveazioni, contributi, 33/2013) 2 3 3 2 [ totake del soggetti interessati
sussidi. "“lfllfﬂﬂi Ar.27.c. L lett c), (da pubblicere in tabelle creando un Tempeshvo
econemici dlés, ‘L’ 3'3&013‘ ' collegamento con la pagina nella quale {3) norma o titolo a base dell'atribuzione (art, 26.¢. 3, d.lgs. o
. sono niportati i datl dei relativi 33/2013) 2 3 3 3 0
. . At 27 o 1. lett provvedinenti finali) Tempestivo
Aui di concessione & ;ilg; 1‘1 53/2('“3 7 4) ufficio e fu io o dingente bile del relativo procedimento amministrativo {ar(. 26,¢. 3, d.lgs. n.
e (NB: ¢ fatto divieto di diffusione di dati da 3372013) 2 3 3 3 0
cui sia possibile ricavare informazoni Tempestivo
;\‘1;25' i)’p ('fl‘; ), relative allo stato di salutw e alla | 5) modalith seguita per Vindividuazione del beneficiario (art. 26.c. 3. dlgs. n.
e situazione di disagio econontico-sociale 332013 2 32 3 3 o
T ] degh interessatt, come previsto dall'art Tempestivo
g\_;’;zz- zj/izé?; o, 26.c. 4. del digs. n. 33/2013) 6) link al progetto selezionate {art. 26.c. 3. d.gs. n.
e - — i & — 2 L g S o i e e - P e - 33/2013) T --0 0 0 - - 0 - — -
? Tempestivo
:Ezszz ;3}2;2 0. 7" link al curriculum del soggetto incaricate (art. 26, ¢. 3. dJgs. n.
< 3372013y 0 0 o] 0 [
Ar. 27 ¢, 2. das Elen;o (in formato tabcllva‘re upcnf\) dei soggetti bcnaﬁcmlj degh atlldi concessione di s(?wcnziom Arnnuale ) )
N 33/2{)13 = contributi. sussidi ed ausili {inanzian alle imprese ¢ dr atrribuzione di vanlaggi ceonontici di qualungue fan. 27 ¢. 2. digs. n non & p:):;bgie‘pm(dmem:':zo devA
: generc a persone od enti pubbiici e privari di importo superiore a mille eure 3372013 . . o . o ;‘3‘55;‘; B lEHCEEIC RACsZC)
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1l dato ¢ pubblicato Il dato pubblicito !
sogyet neila sexione fiporta tutte La pagina web e i I formato di Note
e — aottn. | Ao | ¢ s gl e o e | Mdsopubblicstod | 2P WERE rssi R
" ¥ 1K v o TImCRtn ! H del ol . " . . " RN L i i | Ly
scxiome livello | | I_‘ﬂ‘lﬂ'.!uﬂlul A . e Drmominauions del smpods obldign Contennti detl'abblign A iy o del aho dalie jerito a tutt ghl offici? | oo agal " S bile7
(Macrafamighic) (Tipmbopar i dati} ".’“‘u s f (daca3)
sogsctiivo™ | istituzionale? normathve? {da0a3) fdaca3)
{danaz) (da0a3)
Art. 30, dlgs. o LU o
Patrimonio immobiliare N o Patrimomio immobiliare informazioni identificative degli immobili posseduti {ex art. 8. digs. n.
AR e 3372013
Beni ¢ A 33/2013) 2 3 3 3 3
gestivae patrimonio . Tempestivo
SRR Art 30, dlgs. n. Canont di locazionc o aflitic Canoni di locazione o di affitio versati o percepiti (exart 8.d.Jgs. n
affitto 33/2013
B 3322013} 2 3 3 3 (1)
C L iy ) Tempestivo
- servizi A Ar(.ﬂ32. o 1. digs. Carta dei servizi e standard di qualitd Carta dei servizi o documento contenente ghi standard di qualita dei servazi pubblici {exart. 8, d.lgs. .
standard di quatitd n. 33/2013
mn . 3 33/2013) 2 3 3 3 Q
Servizi erogati N B
Liste di attesa Tempestivo
Liste di atlesa I Tempi di attesa previsti ¢ tempi medi effettivi di attesa per ciascuna upologia di prestazienc erogata tex art. 8, dgs. n.
: (da pubbiicare in tabelle) 332013) 2 3 3 3 1)
Art. Jé, c. 1 dett Atti di governo del territorio quali. tra gli altri, piani territortali, piani di coordinamento, piani pacsistici. L
. L ) . . (art. 39,c. I.dlgs. n
a), d.lgs. n. 33/2013 strumenti urbanistici, gencrali ¢ di attuazionc. ronché le loro variani 3372013
n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno desli atti: n/a n/a nfa
A (compatibilmente Tempestivo
con vlc comp.etenze 1) schemi di provvedimento prima che s1ano portati all'approvazione (art. 39, c. 1,dlgs. n.
in materia) 33/2013) n/a n/a nfa n/a nfa
Art. 39, c. L iett. . . - Tempestivo
Pianificazione  governo b), digs. n. 332013 Pranificazione ¢ governo del termitorie |3 4opinere i adozione o approvazione (art. 39.c. I, dlgs. o
itori : 33/2013)
ded territorio ‘ (da pubbicare in tabelle) 3 } n/a n/a nfa n/a nfs
Tempestivo
3) relativi allegats tecnici art. 3% ¢ bodlgs n.
3372013} nfa nfa n/fa n/a nfa
Documentazione relativa a crascun p i di pi € app! one delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo suunento urbanistico generale
. . " N L . Tempestivo
F Art, 39, c. 2.d.]gs. comungue denominaio vigente nonche detle proposie di trasformazione urbanistica di inizativa privata o (exart. b digs. n
n. 3372013 pubblica in dello banistico generale vigenre che comportino premialita edificatorie a o, B, LgS
; A ; ! 3 ) ’ 3372013)
{rome deli'mipegno dei privati alla ione di operc di ur extra oneri o della cosstone di
aree o volumetrie per finalitd di pubblico mteresse
n/a nfa n/a n/a n/a
- B Annuale '
. Elenco delle strutturc sanitarie private accreditate {art. 41.c. 4. dlgs. n.
n 2
Strutture sanitaric D Art4d, c 4. dligs SR S e e 33/2013) n/a n/a nfa nfa nja
ivate accredi 33/2013 . . . L .
private acereditate ™ J?n {da pubblicare tn tabello) . . . LI
S Accordi ntercorsi con le strutture prvate accreditate tart. 41, ¢c. 4, d.lgs. n.
332013) n/a nfa n/a nfa n/a
Art 43.c. 1. dlgs. |Responsabile della prevenzione defla B . . -
332013 cormuzione Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestive 5 N 3 N 0
Altri contenati - A
Corruzione delib. GiVIT n , . . . } . . il responsabile della prevenzione
10572010 ¢ 2/2012 Responsabile della trasparenza Responsabife della irasparenza (laddove diiverso dat Rosponsabile della prevenzione dolla corruzicne) Tempestivo delta corruzione & responsabile . b
nfa nja n/a n/a n/a anche della trasparenza 7




