	SCHEDA DI DESCRIZIONE DI UN POTENZIALE EVENTO DI CORRUZIONE
	(E’ obbligatorio compilare tutti i campi)

	U.O. 


	PROCESSO


	PRINCIPALE FASE DEL PROCESSO PRESO IN ESAME *


	DESCRIZIONE DEL COMPORTAMENTO E RISCHIO CONNESSO


	DESCRIZIONE DEI FATTORI ABILITANTI  (sono fattori/cause che agevolano il verificarsi di comportamenti/fatti corruttivi)
 
[image: image1]  mancanza di misure di trattamento del rischio (controlli)

 
[image: image2]  mancanza di trasparenza

 
[image: image3]  eccessiva regolamentazione, complessità e scarsa chiarezza della normativa di riferimento


[image: image4]  esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilità di un processo da parte di pochi o di un unico soggetto


[image: image5]  scarsa responsabilizzazione interna


[image: image6]  inadeguatezza o assenza di competenze del personale addetto ai processi


[image: image7]  inadeguata diffusione della cultura della legalità


[image: image8]  altro__________________________________________



	DATI OGGETTIVI DA SUPPORTO ALLA STIMA DEL RISCHIO***
	Note

	Dati sui precedenti giudiziari
	Si
	No
	

	Dati su procedimenti disciplinari
	Si
	No
	

	Reclami
	Si
	No
	

	Segnalazioni pervenute
	Si
	No
	

	Pubblicazione evento su giornali/riviste
	Si
	No
	

	ANALISI DEL RISCHIO DI CORRUZIONE  (INDICATORI DI STIMA)****

	Discrezionalità dei processi
	ALTO
	MEDIO
	BASSO
	MOTIVARE IL LIVELLO DI RISCHIO OTTENUTO

	Interesse esterno
	ALTO
	MEDIO
	BASSO
	

	Controlli
	ALTO
	MEDIO
	BASSO
	

	Efficacia della trasparenza
	ALTO
	MEDIO
	BASSO
	

	Grado di attuazione delle misure di trattamento
	ALTO
	MEDIO
	BASSO
	

	Personale coinvolto nella gestione del processo
	ALTO
	MEDIO
	BASSO
	

	LIVELLO DI RISCHIO complessivo
	ALTO
	MEDIO
	BASSO
	

	TRATTAMENTO DEL RISCHIO (Individuazione e programmazione delle misure) *****

	Indicazione di MISURE in grado di ridurre il rischio di corruzione evidenziato e loro motivazione:

[image: image9]   Misure di controllo: ______________________________________________________________________________________________________________    
[image: image10] ESISTENTI     
[image: image11] NUOVE
TEMPI DI ATTUAZIONE entro cui attuarle :  
[image: image12]  TRIMESTRALE   
[image: image13]  SEMESTRALE  
[image: image14] ANNUALE

INDICATORI: n° controlli effettuati su n° di pratiche/provvedimenti                                                                    altro______________________________________________________________

[image: image15] Misure di trasparenza: ____________________________________________________________________________________________________________    
[image: image16] ESISTENTI     
[image: image17] NUOVE
TEMPI DI ATTUAZIONE entro cui attuarle :  
[image: image18]  TRIMESTRALE   
[image: image19]  SEMESTRALE  
[image: image20] ANNUALE

INDICATORI: presenza o meno di un determinato atto/dato/informazione oggetto di pubblicazione         altro______________________________________________________________

[image: image21] Misure di definizione e promozione dell’etica: _________________________________________________________________________________________    
[image: image22] ESISTENTI     
[image: image23] NUOVE
TEMPI DI ATTUAZIONE entro cui attuarle :  
[image: image24]  TRIMESTRALE   
[image: image25]  SEMESTRALE  
[image: image26] ANNUALE

INDICATORI: n° incontri o comunicazioni effettuate                                                                                              altro______________________________________________________________

[image: image27] Misure di regolamentazione: _______________________________________________________________________________________________________    
[image: image28] ESISTENTI     
[image: image29] NUOVE
TEMPI DI ATTUAZIONE entro cui attuarle :  
[image: image30]  TRIMESTRALE   
[image: image31]  SEMESTRALE  
[image: image32] ANNUALE

INDICATORI: verifica adozione di un determinato regolamento/procedura                                                      altro______________________________________________________________

[image: image33] Misura di formazione: _____________________________________________________________________________________________________________   
[image: image34] ESISTENTI     
[image: image35] NUOVE
TEMPI DI ATTUAZIONE entro cui attuarle :  
[image: image36]  TRIMESTRALE   
[image: image37]  SEMESTRALE  
[image: image38] ANNUALE

INDICATORI: n° partecipanti ad un determinato corso su n° soggetti interessati                                              altro______________________________________________________________

[image: image39] Misura di sensibilizzazione e partecipazione: __________________________________________________________________________________________     
[image: image40] ESISTENTI     
[image: image41] NUOVE
TEMPI DI ATTUAZIONE entro cui attuarle :  
[image: image42]  TRIMESTRALE   
[image: image43]  SEMESTRALE  
[image: image44] ANNUALE

INDICATORI: n° iniziative svolte ed evidenza dei contributi raccolti                                                                    altro______________________________________________________________

[image: image45] Misure di rotazione: ______________________________________________________________________________________________________________    
[image: image46] ESISTENTI     
[image: image47] NUOVE
TEMPI DI ATTUAZIONE entro cui attuarle :  
[image: image48]  TRIMESTRALE   
[image: image49]  SEMESTRALE  
[image: image50] ANNUALE

INDICATORI: n° di incarichi/pratiche ruotati sul totale                                                                                           altro______________________________________________________________

[image: image51] Misure di segnalazione protezione: ___________________________________________________________________________________________________  
[image: image52] ESISTENTI     
[image: image53] NUOVE
TEMPI DI ATTUAZIONE entro cui attuarle :  
[image: image54]  TRIMESTRALE   
[image: image55]  SEMESTRALE  
[image: image56] ANNUALE

INDICATORI: presenza o meno di azioni particolari per agevolare, sensibilizzare, garantire i segnalanti       altro______________________________________________________________

[image: image57] Misure di disciplina del conflitto di interessi: ___________________________________________________________________________________________   
[image: image58] ESISTENTI     
[image: image59] NUOVE
TEMPI DI ATTUAZIONE entro cui attuarle :  
[image: image60]  TRIMESTRALE   
[image: image61]  SEMESTRALE  
[image: image62] ANNUALE

INDICATORI: specifiche previsioni su casi particolari di conflitto di interessi                                                     altro______________________________________________________________

[image: image63] Misure di regolazione dei rapporti lobbies (rappresentanti di interessi particolari _____________________________________________________________    
[image: image64] ESISTENTI     
[image: image65] NUOVE
TEMPI DI ATTUAZIONE entro cui attuarle :  
[image: image66]  TRIMESTRALE   
[image: image67]  SEMESTRALE  
[image: image68] ANNUALE

INDICATORI: presenza o meno di discipline atte a regolare il confronto con le lobbies e strumenti di controllo                  altro_________________________________________________

[image: image69] ALTRO__________________________________________________________________________________________________________________________   
[image: image70] ESISTENTI     
[image: image71] NUOVE
TEMPI DI ATTUAZIONE entro cui attuarle :  
[image: image72]  TRIMESTRALE   
[image: image73]  SEMESTRALE  
[image: image74] ANNUALE

INDICATORI: ________________________________________________________________


	Data

	Il Referente 

	Il Direttore /Dirigente Responsabile U.O.


	* Per fasi si intendono le singole  attività di cui si compone il processo (es. processo: ricoveri programmati- fasi: attribuzione criterio priorità o inserimento nella lista)
** Esempi di fattori abilitanti sono indicati nell'allegato 1

	*** Dati oggettivi per la stima del rischio sono indicati  nell’allegato 2
**** Le informazioni di dettaglio sono indicate nell’allegato 3
*****Gli elementi descrittivi minimi e gli esempi di indicatori da riportare nella scheda sono indicati nell'allegato 4 (PNA 2019)


